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ANEXO UNICO

CARRERA
TECNICATURA SUPERIOR EN BIBLIOTECOLOGIA

TITULO
TECNICA/O SUPERIOR EN BIBLIOTECOLOGIA

Sector de actividad socio productiva: Bibliotecologia
Familia Profesional: Humanidades y Ciencias Sociales
Variante: Diversificada
Modalidad: Presencial

Carga Horaria: 2272 horas
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FUNDAMENTACION
1. FINALIDAD DE LA EDUCACION TECNICA DE NIVEL SUPERIOR

Los cambios producidos en el mundo de la ciencia, especialmente en el campo
de la tecnologia, se ven reflejados en el ambito socioeconémico en general y del
trabajo en particular, inaugurando nuevas perspectivas en los sistemas
organizacionales, en los regimenes de empleo y en la produccion industrial y
tecnoldgica. Los avances en estos campos, a la par de modificar las relaciones entre
trabajo y produccion, han invadido otras esferas de la vida social, lo que ha llevado a
una necesaria reflexion sobre la calidad de vida humana, en el marco de un mundo
altamente tecnificado y de profundos desequilibrios sociales. En este contexto
consideramos que la educacién superior es una dimension fundamental y constitutiva
de las economias a nivel mundial, a la vez que constituye -en el pais y en la provincia
de Buenos Aires- un derecho inalienable que el Estado tiene la responsabilidad de
garantizar.

La provincia de Buenos Aires desarrolla una politica educativa tendiente a
proveer una educacién integral, permanente y de calidad para todas y todos sus
habitantes garantizando la igualdad, gratuidad y equidad en el ejercicio de este
derecho, con amplia participacion de la comunidad'. En este sentido, asume la
responsabilidad en el dictado de normas que promuevan la formacion de profesionales
y técnicos que atiendan tanto a las expectativas y demandas de la poblacién como los
requerimientos del sistema cultural’, garantizando igualdad de oportunidades y
condiciones en el acceso, permanencia, graduacién y egreso en las distintas
alternativas y trayectorias educativas del nivel superior®. Especfficamente desde la
perspectiva de la Educacion Técnico Profesional de nivel superior se disefian
programas que promueven en las personas “el aprendizaje de capacidades,
conocimientos cientifico-tecnolégicos, habilidades, destrezas, valores y actitudes
relacionadas con desempefios profesionales y criterios de profesionalidad propios del
contexto socio productivo, que permitan conocer la realidad a partir de la reflexién
sistematica sobre la practica y la aplicacion sistematizada de la teoria™”.

1 Argentina. Ley nacional de educacién N° 26.206, Articulo 4. Buenos Aires. 14 de diciembre de 2006.
Recuperada de http://www.bnm.me.gov.ar/gigal/documentos/EL002610.pdf

2 Argentina. Ley de Educacion Superior N° 24.521.20, julio de 1995. Recuperada de
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/25000-29999/25394 /texact.htm

3 Argentina. Ley N° 27.204 Modificatoria de la Ley de Educacion Superior. 28 de octubre de 2015.
Recuperada de https://www.argentina.gob.ar/normativa/nacional/ley-27204-254825/texto

4 Argentina. Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26.058, Articulo 4. Buenos Aires. 8 de septiembre
de 2005. Recuperada de https://siteal.iiep.unesco.org/sites/default/files/sit_accion_files/ar_6099.pdf
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La creacion e implementacion de politicas curriculares requiere de la
participacion activa de las y los docentes de las instituciones formadoras, equipos
directivos, inspectoras e inspectores y otros actores institucionales, gubernamentales y
de la comunidad, quienes promueven la materializacion de estas politicas y aseguran
el derecho a la educacion. Para ello, los procesos de produccion de ese horizonte
deben ser verdaderamente participativos y democraticos, favoreciendo de este modo
la consolidacion de un proyecto colectivo, dinamico y en constante crecimiento. Esto
significa posibilitar a los sujetos que desean continuar sus estudios superiores,
incluirse en un entramado de oportunidades y en el ejercicio pleno de su derecho a la
educacion a lo largo de toda la vida.

La creciente demanda en Tecnicaturas de nivel superior sobre un amplio
espectro de actividades profesionales supone la implementacién de carreras técnicas
especializadas y diversificadas, relacionadas con las ciencias, la tecnologia, la salud,
el medio ambiente y el desarrollo socio cultural de las comunidades, en permanente
vinculacion con el entorno socio productivo y garantizando acceso, permanencia y
egreso de profesionales, técnicas y técnicos altamente calificados y comprometidos
con la sociedad de la que forman parte y con los derechos humanos.

2. FUNDAMENTACION DE LA CARRERA

Las bibliotecas han acompafiado la evolucion de la humanidad y de la sociedad
desde las primeras comunidades organizadas, como lo confirman diversos estudios
historiograficos. Son una de las instituciones mas antiguas en la historia, pero ademas
una de las mas ligadas a la evolucion de la sociedad y el conocimiento. En este
sentido, la profesion bibliotecaria no ha estado ajena a los diversos cambios historicos
qgue la han atravesado y transformado, obligandola a actualizarse cada vez que la
humanidad avanzaba en todos sus aspectos.

La disciplina bibliotecolégica en cuanto a procesos técnicos no es solo la descripcién
bibliografica, implica otros componentes. Comprende una multiplicidad de dimensiones:
técnicas, organizativas, tecnoldgicas, socio comunitarias, productivas, investigativas, de
servicios y productos, de extensién cultural a la comunidad, de redes de interaccion, entre
otras, segun las tipologias de bibliotecas existentes.

La dimension técnica de la disciplina incorpora en los procesos de ensefianza y
aprendizaje, los nuevos modelos conceptuales y las herramientas semanticas y
descriptivas, existentes y a desarrollar, con el acento puesto en las tareas y
experiencia de usuarias y usuarios e incorporadas bajo los nuevos modelos de gestion
y organizacion del conocimiento, priorizando la vinculacion con la comunidad a la que
pertenece.

La Provincia de Buenos Aires tiene reconocida trayectoria en la formacion de
bibliotecarias y bibliotecarios que se desempefian en todo el pais. En la actualidad la
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carrera se dicta en instituciones tanto de gestion estatal como privada, y surge la
necesidad de contar con un tipo de formacion unificada bajo criterios curriculares
comunes, que otorgue igualdad de oportunidades en el ingreso y permanencia, y
atendiendo a la diversidad de trayectorias estudiantiles que transcurren en el proceso
de formacion, las cuales es necesario acompafiar para lograr igualar las posiciones de
llegada y concretar asi el egreso y la titulacién efectiva de cada estudiante.

La bibliotecologia interviene sobre una parte de la realidad social: la relacion
entre personas, comunidades, instituciones y documentos, llamados hoy “informacion
documental organizada” en consonancia con las necesidades de informacién de los
sujetos. Por tal razon, la bibliotecologia se ocupa de las creaciones intelectuales de las
personas, en las instituciones encargadas de la produccion, registro, organizacion,
difusion y acceso a la cultura escrita a traves de la lectura.

Como disciplina social y humanistica su interés incluye considerar a la biblioteca
como una institucion clave en la creacion, dinamizacion y fortalecimiento de procesos
de formacioén ciudadana, teniendo en cuenta la organizacién acceso equitativo de la
informacion y el conocimiento, y su vinculo con la educacién social y con la apertura a
nuevas posibilidades en la adquisicion de bienes culturales que amplien las
perspectivas socioeducativas, laborales, de ocio y participacion®.

Es indiscutible que el surgimiento, la presencia y el desarrollo de la
bibliotecologia y las disciplinas de la informacion documental, como parte de las
ciencias sociales y humanas, es parte de una relacion social establecida, que media
entre la informacién documental organizada y los sujetos, dando lugar a multiples
relaciones, conceptos y estructura de conocimientos que fortalecen esta disciplina
como campo de conocimiento.

Las bibliotecas requieren de profesionales especializados, con una sélida
formacion integral, que les permita desempefarse en distintos tipos de Bibliotecas y
Unidades de Informacién; como asi también, ampliar su esfera de trabajo al &mbito
local, regional, nacional e internacional. Hay testimonios que dan cuenta de la practica
bibliotecaria en distintos paises de América, Europa y Asia de profesionales con altos
perfiles adquiridos en nuestros institutos.

Nuestra provincia, rica en extension geografica y con un patrimonio social y
cultural diverso, necesita contar con profesionales capaces de gestionar dicho
patrimonio, utilizando todas las herramientas a su disposicion, aplicando la tecnologia
para el fortalecimiento del acceso a la informacién, y con una profunda conciencia del
trabajo cooperativo con otras unidades de informacion y equipos multidisciplinarios.

5 Jaramillo, Orlanda (2013). La educacion social dinamizadora de practicas ciudadanas en la biblioteca
publica. Disponible en https://iwww.scielo.br/j/es/a/c4YIwRN3R4mLBtgYyngnJy/?lang=es
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LA EDUCACION SEXUAL INTEGRAL EN LA EDUCACION SUPERIOR DE
FORMACION TECNICA

Latransversalizacién del enfoque de género en el disefio curricular

La Direccion Provincial de Educacion Técnico Profesional tiene como uno de sus
ejes de gestion la promocién y el fortalecimiento de las condiciones institucionales que
logren transformar los &ambitos educativos y, de estos, los tradicionalmente
“masculinizados” o “feminizados” a la luz del enfoque de género para que las mujeres,
los varones y las personas LGTBI+ sean incluidas de manera equitativa en el mundo
del trabajo, en empleos calificados y de calidad de modo tal que logren su autonomia
personal y participen activamente en el desarrollo productivo y cultural de sus
comunidades desde una perspectiva no binaria e inclusiva.

Este disefio curricular construye sus enunciados desde una l6gica conceptual,
ética y politica que se enmarca en los Derechos Humanos fundamentales con la
finalidad de garantizar la formacion integral de las personas desde el principio de
igualdad, dado que la igualdad es un derecho humano fundamental®. Para ello,
propone transversalizar la perspectiva de género a partir de la construccion de
espacios de preguntas y reflexiones -en cada uno de sus campos- que contemplen la
posibilidad de abordaje a partir de distintas estrategias pedagdgicas.

Practicas profesionalizantes con Perspectiva de Género

Las practicas profesionalizantes con perspectiva de género implican la
oportunidad pedagdgica de atender ciertos analizadores institucionales, desde una
mirada que busque garantizar el derecho de las y los estudiantes a tener, durante esta
etapa de sus trayectorias educativas, las mismas posibilidades de acceso a los
conocimientos especificos de las carreras. Las practicas profesionalizantes con
equidad incluyen los accesos a: los espacios fisicos ofrecidos por los distintos
oferentes, los recursos vinculados a las formaciones técnicas, las actividades de
entrenamiento, la manipulacion de ciertos elementos e instrumentos, la distribucion de
las tareas, como asi también la ejecucion de las maniobras especificas que le dan
sentido a una formacion técnica especifica. Tales estrategias permitiran la adquisicion
de aprendizajes de calidad, garantizando a todas las personas-independientemente de
Su género- el acceso equitativo al mercado laboral y la participacion en la economia y
el desarrollo de sus comunidades de pertenencia.

3. PERFIL PROFESIONAL

3.1 Alcance del Perfil Profesional

6 Para profundizar el analisis acceder al Plan Nacional de Igualdad en la Diversidad 2021-2023 disponible
en https://w w w .argentina.gob.ar/sites/default/files/2020/09/plan_nacional_de igualdad en la_diversidad 2021-

2023.pdf
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Las técnicas y los técnicos superiores en Bibliotecologia seran responsables de
la promocion y mejora continua de diferentes tipos de unidades de informacion propias
del ambito social, cultural y educativo. Se lo define como un profesional idéneo capaz
de desempefarse en los distintos tipos de bibliotecas que existen en el pais de los
ambitos estatal, privado y comunitario; con conocimientos y habilidades que le
permitan acompanar los cambios y exigencias de la sociedad y/o comunidad en la que
se desempefia.

Se caracteriza por ser un profesional comprometido con su comunidad, capaz de
atender las demandas sociales vinculadas a la gestion de la informacion, ya que la
misma es fundamental para alcanzar los objetivos de desarrollo de la comunidad en el
marco del Estado de Derecho. Asimismo, seran capaces de llevar adelante politicas
de informacion en los diferentes tipos de bibliotecas y/o unidades de informacién en
las que cumplan funciones.

Desarrolla actividades vinculadas a la gestion de la informacion, la comunicacion
y la investigacion utilizando tecnologias de la informacién, disefiando estrategias de
administracion, preservacion y conservacion del patrimonio cultural en articulacion con
organizaciones de la comunidad.

Esta orientado por los principios de la ética, la accesibilidad, la sostenibilidad, la
diversidad de género y la inclusion. Cuenta con posicionamiento critico que le permite
hacer una reflexion sistematica sobre su practica y luego tomar las decisiones mas
adecuadas de acuerdo a las circunstancias, a sus experiencias y a sus conocimientos
disciplinares. Es capaz de incorporar la tecnologia y desarrollar procesos,
procedimientos e ideas para dar respuesta a los requerimientos propios de los
contextos socio-productivos y comunitarios en los cuales se desempefia.

Posee sdlidos conocimientos, habilidades y capacidad de desplegar estrategias
para planificar, desarrollar, dirigir y gestionar propuestas de intervencion socio
comunitaria en ambitos propios de la biblioteca estableciendo vinculos de cooperacion
y trabajo con organizaciones de la comunidad promoviendo el crecimiento
sociocultural de las comunidades a partir del desarrollo de proyectos.

3.2. Funciones que ejerce el profesional
3.2.1. Funciones generales de la/el bibliotecaria/o

e Producir trabajos originales, para analizar diferentes perspectivas y aplicar un
pensamiento divergente proponiendo soluciones nuevas y comprendiendo los
problemas en su totalidad.

e Explorar oportunidades y resolver situaciones del ambito bibliotecario con
actitud proactiva para encontrar alternativas adecuadas.

e Reflexionar sobre su propia practica y actividad laboral en las bibliotecas
fundadas en sus saberes disciplinares y en revisién permanente.
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Reconocer y analizar la propia actuacion de la/el bibliotecaria/o y la de terceros
utilizando criterios adecuados.

Integrar y comunicarse en distintos contextos, colaborando y cooperando con
otros con apertura al dialogo interdisciplinario.

Reconocer la diversidad sexual y cultural como un componente enriquecedor,
personal y colectivo, con el fin de propiciar la convivencia entre las personas,
garantizando condiciones que aseguren una vida digna a los grupos sociales
més desfavorecidos.

Relacionarse con otras personas a través de una escucha atenta y de la
comunicacion verbal y no verbal, con interlocutores de origenes y trayectorias
diferentes.

Distinguir lo principal de lo accesorio, diferenciando los distintos aspectos,
elementos o factores que configuran una determinada realidad y buscando la
relacién, interaccion y nexo de las partes.

Reconocer y establecer objetivos y prioridades de la tarea bibliotecaria a
realizar, organizando actividades, plazos y recursos necesarios, trabajando en
forma ordenada y estableciendo plazos posibles.

Expresar y comprender ideas y conceptos en su lengua materna, oralmente y
por escrito, de forma clara y comprensible.

Utilizar las tecnologias digitales como una herramienta para la expresion y la
comunicacion, para el acceso a fuentes de informacion, como medio de archivo
de datos y documentos, para tareas de presentacion, para el aprendizaje, la
investigacion y el trabajo colaborativo; teniendo en cuenta que tales accesos
contemplen las diversas condiciones de aprendizajes de las y los estudiantes
garantizando el derecho a la formacién superior técnica de las personas con
discapacidad.

Recolectar informacion identificando fuentes, haciendo uso de la biblioteca
tradicional y electronica, para acceder a recursos de calidad y desarrollar
habilidades que permitan evaluarlos.

Identificar, analizar y definir con precision un problema para resolverlo
creativamente, analizando las causas y buscando alternativas de solucion.

3.2.4 Funciones especificas

Planificar y desarrollar proyectos vinculados a servicios de extension
bibliotecaria y extension cultural, de promocion y mediacion de la lectura.
Organizar, administrar y gestionar diferentes tipologias bibliotecarias y de sus
recursos, servicios y productos.

Realizar propuestas de investigacion-accion en ambitos socio comunitarios.
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Evaluar la realidad nacional e internacional en materia de politicas y servicios
de informacion y de las industrias de la cultura.

Desarrollar habilidades en el manejo de las tecnologias digitales como medio
indispensable en los procesos de produccién de la informacion.

Adquirir conocimientos y habilidades para el desarrollo de la escritura
académica disciplinar, a través de la comunicacion oral y escrita con diversas
intencionalidades.

Identificar, adquirir, organizar y gestionar la recuperacion y difusion de la
informacion contenida en diversos soportes (impresos, electronicos, digitales,
manuscritos) para el desarrollo de colecciones y su accesibilidad a usuarias y
usuarios

Organizar y gestionar servicios y sistemas de informacién en bibliotecas y
centros de documentacion.

Desarrollar habilidades para el tratamiento de diferentes fuentes de
informacion, a partir del disefio de nuevas fuentes o la curaciéon, uso y
evaluacién para su incorporacion a las colecciones o su utilizacién en el
asesoramiento a usuarias y usuarios.

Planificar la organizacién y funcionamiento de la biblioteca como unidad de
informacion.

Disefiar y elaborar productos de informacion especificos para el uso interno y
externo de la organizacién o para las usuarias y los usuarios.

Utilizar técnicas e instrumentos para la reunidon, seleccién, organizacion,
representacion, preservacion, recuperacion, acceso, difusion e intercambio de
la informacion.

4. AREA OCUPACIONAL

Las técnicas y los técnicos superiores en Bibliotecologia seran capaces de

desempefiarse en bibliotecas populares, publicas, especiales, especializadas,
bibliotecas universitarias y centros de documentacién, dependientes de organismos de
gestion estatal, privada o de organizaciones de la comunidad no gubernamentales en
las distintas jurisdicciones del pais.

Sus actividades profesionales seran:

> Trabajar interdisciplinariamente, asistiendo a archivos, museos y
organizaciones afines, con clara orientacion al desarrollo local, a la
participacion comunitaria y a la integracion de grupos vulnerados.

> Promover e integrar redes de cooperacion con distintos tipos de bibliotecas y
unidades de informacion, asi como también, archivos, museos y otras
organizaciones sociales a fin de fomentar el trabajo colaborativo que
satisfaga las necesidades de informacion de la comunidad y proteja sus
bienes culturales.
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> Desarrollar estrategias, programas y proyectos de difusion para el
reconocimiento, apropiacion y puesta en valor de las manifestaciones
culturales del contexto local y de la memoria documental, institucional y de la
comunidad definiendo y observando politicas y metodologias.

> Estimular el desarrollo de actividades de extension cultural destinadas a la
comunidad promoviendo la participacion y el dialogo, convirtiendo asi a la
biblioteca en un espacio cultural, abierto y dinamico que contemple las
diversas condiciones de acceso al conocimiento de las personas.

> Innovar en el desarrollo de servicios y actividades propios del ambito
bibliotecol6gico, de manera que permitan ampliar la cobertura de las
comunidades de usuarias y usuarios con necesidades especfficas de
accesibilidad a la informacion, incluyendo el sistema de lectura y escritura
para personas con discapacidad.

> Formar lectoras y lectores, usuarias y usuarios criticos, autbnomos vy
comprometidos con la sociedad en la que viven.

5. REQUISITOS DE INGRESO

La Tecnicatura Superior en Bibliotecologia tiene como requisito de ingreso contar
con el nivel de educacion secundaria completo o bien cumplir los requisitos dispuestos
por el articulo 7 de la Ley N° 24.521.

6. ORGANIZACION CURRICULAR

La politica curricular de la provincia de Buenos Aires’ se sostiene a partir de una
concepcién de curriculum entendido como “sintesis de elementos culturales
(conocimientos, valores, costumbres, creencias, habitos) que conforman una
propuesta politico-educativa (...)’%. Es importante destacar que esta definicion
contempla tanto los documentos curriculares —-ya sean disefios, propuestas o
materiales de desarrollo curricular- como las practicas concretas que se expresan en
los procesos de ensefianza y de aprendizaje. Es decir, no sélo lo que se establece a
través de documentos -como el presente Disefio Curricular-, sino también lo que

efectivamente se ensefia -en forma explicita e implicita- y se aprende en el aula.

Este curriculum hace referencia al caracter situado de la seleccion de algunos
contenidos culturales considerados necesarios y significativos para ser ensefiados a

7 DGCYE (2007). Marco General de Politica Curricular. Niveles y Modalidades del Sistema Educativo.

Provincia de Buenos Aires. La Plata. Recuperado de:
http://servicios.abc.gov.ar/lainstitucion/organismos/consejogeneral/disenioscurriculares/documentosdescar
ga/marcogeneral.pdf

8 De Alba, A (1995). Curriculum: crisis, mito y perspectivas. Buenos Aires: Mifio y Davila Editores.
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las y los destinatarios del presente Disefio Curricular. Dicha seleccion se realiza para 'y
desde una realidad socio-histérica y cultural compleja y diversa, en el marco de una
politica publica entre educacion y seguridad que procura la construccion de futuros
deseados y con un determinado desarrollo cientifico y tecnolégico.

Se ha organizado a partir de unidades curriculares que comprenden los
conocimientos necesarios y pertinentes para alcanzar la formacion, habilidades y
destrezas que definen el perfil profesional. Este conjunto de unidades curriculares se
completa en el espacio de las practicas profesionalizantes que favorecen la
articulacion de lo adquirido en los espacios curriculares, con la practica en situaciones
reales del dmbito laboral que se expresan como probleméticas de complejidad
creciente.

Para el abordaje y desarrollo de cada espacio, existen diversas metodologias,
recursos didacticos y estrategias de ensefianza que garantizan la formacion de las
capacidades y habilidades previstas. Por otro lado, la integracién de los espacios
curriculares con las practicas profesionales promueve el trabajo entre docentes,
involucrando a las y los estudiantes en su proceso de aprendizaje, articulando los
saberes de cada campo con las probleméticas reales del contexto.

Los campos de formacion® que estructuran el conjunto de saberes tedrico
practicos propios de la Tecnicatura Superior en Bibliotecologia son:

e Campo de la formacion general, destinado a abordar los saberes que posibiliten
la participacion activa, reflexiva y critica en los diversos ambitos de la vida
laboral y sociocultural y el desarrollo de una actitud ética respecto del continuo
cambio tecnoldgico y social;

e Campo de la formacion de fundamento, destinado a abordar los saberes
cientifico tecnolégicos y socioculturales que otorgan sostén a los
conocimientos, habilidades, destrezas, valores y actitudes propios del campo
profesional en cuestion;

e Campo de formacién especfifica, dedicado a abordar los saberes propios de
cada campo profesional, asi como también la contextualizacion de los
desarrollados en la formacion de fundamento;

e Campo de formacion de la practica profesionalizante destinado a posibilitar la
integracion y contrastacion de los saberes construidos en la formacion de los
campos descriptos, y garantizar la articulacion teoria-practica en los procesos
formativos a través del acercamiento de los estudiantes a situaciones reales de
trabajo; por tal motivo no deberd tener contenidos curriculares de otros

9 Consejo Federal de Educacién. (2016) Resolucion 295 “Criterios para la organizacion institucional y

lineamientos para la organizacion de la oferta formativa para la educacién técnico profesional de nivel
superior”, Anexo 1. Recuperado de http://iwww.inet.edu.ar/wp-content/uploads/2012/10/295-16_01.pdf
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espacios. El campo de las practicas profesionalizantes, mediante espacios
propios, debe estar presente desde el comienzo hasta la finalizacion del
proceso formativo inicial.

La carga horaria total de la Tecnicatura Superior en Bibliotecologia es de 2272
horas reloj, con una distribucion anual de 32 semanas. La duracion total del plan es de
3 afnos.

Teniendo en cuenta que las practicas profesionalizantes se orientan a producir
una vinculacién sustantiva entre la formacién académica y los requerimientos de los
sectores socio-productivos, éstas se encuentran presentes desde el primer afio de la
carrera con un total de 832 horas, distribuidas en 320 en primer afio, 224 en segundo y
288 en el tercer afio de formacion. Las Practicas Profesionalizantes promueven al
mismo tiempo la construccion de capacidades complejas que integran el saber, el
saber hacer y el ser, y tienen la funcion de estructurar el recorrido formativo.
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o anmammanns. | Sowmormucion  SepiEy BUENOS AIRES
IF-2023-47061331-GDEBA-DESFTDGCY E

11
pagina 11 de 69



2023 ANO DE LA DEMOCRACIA ARGENTINA

7. ESTRUCTURACURRICULAR

= BICENTENARIO
% PROVINCIA DE
Ny BUENOS AIRES

PRIMER ANO
Campo de Campo de .
P . p. . - - Campo de las Practicas
Formacion | Formacion de Campo de Formacion Especifica . :
Profesionalizantes
General Fundamento
Historia de
Historia de las Fundamentos Tecnologias Fuentes
Literatura - de Administraciény . 9 .. y Descripcion Andlisis Préactica
los Procesos . . Bibliotecas - . ., Aplicadas a | Servicios de . .
. Universal | Inglés 1 bibliotecologia y gestion de L documental | Documental | Profesionalizante
Socio y soportes . - Informacion
Ciencias de la Bibliotecas 1 - 1 1 1
culturales 1 dela - bibliotecas 1
. . Informacion
informacién
64 hs. 64 hs. 64 hs. 64 hs. 64 hs. 96 hs. 64 hs. 96 hs. 96 hs. 96 hs. 128 hs.
64 hs. 128 hs. 384 hs 320 hs.
896 hs.
SEGUNDO ANO
Campo de - L
P . Campo de Formacion de ., - Campo de las Précticas
Formacion Campo de Formacion Especifica . .
Fundamento Profesionalizantes
General
Historia de Literatura - . Tecnologias de L
. L Administracion y Fuentes y Descripcion T -
los Procesos | Argentinay . Comunicacion > procesos y . Analisis Practica
. : Inglés 2 - gestion de . Servicios de documental . .
Socio Latinoamer en Bibliotecas - Servicios en - Documental 2 | Profesionalizante 2
. Bibliotecas 2 . Informacion 2 2
culturales 2 icana bibliotecas 1
64 hs. 64 hs. 64 hs. 64 hs. 64 hs. 64 hs. 64 hs. 64 hs. 64 hs. 96 hs.
64 hs. 192 hs. 192 hs 224 hs.
672 hs.
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TERCER ANO
Campo de L
. ., Campo de Formacion de L - L : :
Formacion Campo de Formacion Especifica Campo de las Préacticas Profesionalizantes
Fundamento
General
Politicas de Metodqlogl.a’ de la - Administracion y - Andlisis y Tecnologia de Practica
. > Investigacion en z Formacion de -, Gestion de S procesos y . .
informacion y . Inglés 3 . gestion de . Descripcion . Profesionalizante
S Unidades de Usuarias/os - Colecciones servicios en
comunicacion . Bibliotecas 3 documental - 3
Informacion bibliotecas 2
96 hs. 64 hs. 64 hs. 64 hs. 64 hs. 64 hs. 96 hs. 64 hs. 128 hs.
96 hs. 128 hs. 192 hs 288 hs.
704 hs.

Total 2272 horas anuales

DISTRIBUCION POR CAMPOS

Campos segun afnos de Campo de la Formacion | Campo de la Formacion de | Campo de la Formacion Campo de la Practica
formacion General Fundamento Especifica Profesionalizante
1ro 64 128 384 320
2do 64 192 192 224
3ro 96 128 192 288

224 448 768 832
Total 10 % 21 % 32% 37 %
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8. CORRELATIVIDADES

Las correlatividades hacen referencia a los contenidos minimos necesarios para
abordar los espacios curriculares a partir del 2do afo de la carrera teniendo en cuenta
las articulaciones y la especificidad de cada espacio.

PARA APROBAR

DEBERA TENER APROBADO™

Literatura Argentina y
Latinoamericana

Literatura Universal

Historia de los Procesos
Socioculturales 2

Historia de los Procesos
Socioculturales 1

Fuentes y Servicios de Informacion 2

Fuentes y Servicios de Informacion 1

Descripcién Documental 2

Descripcién Documental 1

Analisis Documental 2 Analisis Documental 1

Administracion y Gestion de
Bibliotecas 2

Administracion y Gestion de
Bibliotecas 1

Tecnologias de Procesos y Servicios
en Bibliotecas 1

Tecnologias Aplicadas a las
Bibliotecas

Préactica Profesionalizante 2 Préactica Profesionalizante 1

Inglés 2 Inglés 1

Inglés 3 Inglés 2

Administracion y Gestion de
Bibliotecas 3

Administracion y Gestion de
Bibliotecas 2

o o Descripcion Documental 2
Andlisis y Descripcion Documental .
Analisis Documental 2

Tecnologias de Procesos y Servicios | Tecnologias de Procesos y Servicios

10 La aprobacion refiere a las cursadas y los finales: para cursar un espacio curricular se debe tener

aprobada la cursada delos espacios correlativos, y para rendir el final de un espacio curricular se deben
tener aprobados los finales de los espacios correlativos.
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en Bibliotecas 2 en Bibliotecas 1
Préactica Profesionalizante 3 Préactica Profesionalizante 2

9. TITULACION

La o el estudiante que haya cursado y acreditado todos los espacios anteriormente
citados, recibira el titulo de: TECNICA/O SUPERIOR EN BIBLIOTECOLOGIA

10. ESPACIOS CURRICULARES

A continuacion se presenta la descripcion de los espacios curriculares organizados por
afio de formacion.

PRIMER ANO
1. Historia de los Procesos Socioculturales 1 - Carga horaria: 64 hs.
a) Sintesis introductoria

Los contenidos a abordar en este espacio permiten establecer las bases para la
comprension y analisis de la historia en general desde una mirada explicativa del
pasado para verificar el valor de la evidencia, reconociendo las distintas subjetividades
para comprender a los sujetos en la actualidad y en contextos de diversidad cultural.

b) Capacidades profesionales

e Procesar, analizar, interpretar y comunicar informacion significativa para el
desarrollo de la actividad profesional, a través de distintas fuentes.

e Evaluar los problemas desde el punto de vista de las situaciones, las cuestiones,
los propdsitos y las consecuencias implicitas, sin tomar como base preceptos
fijos, dogmaticos ni prejuicios.

e Elaborar opiniones personales a partir del examen de distintos puntos de vista,
expresarlas con claridad, sostenerlas con conviccion y modificar la opinion
sostenida cuando el examen de la evidencia y la argumentacion lo exigen.

c) Contenidos minimos

La periodizacién de la historia: criticas al modelo tradicional y nuevas perspectivas.
Sociedades simples (cazadores recolectores/base aldeana). Estrategias de

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE
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subsistencia. Sociedades agricolas. Sociedades estatales pre modernas en América
Prehispanica y en el mundo mediterraneo antiguo. Organizaciones politico territoriales:
ciudades-Estado e Imperios. Division social del trabajo. Organizacion temporal de las
actividades productivas teniendo en cuenta la dimensién del género. La Edad Media.
Bizancio. Islam. Género, clase y estatus en la sociedad feudal. El seforio. El poder
eclesiastico. La crisis del siglo XIV. La transicién al capitalismo.

d) Précticas Profesionalizantes en Entornos Formativos

Se promovera el abordaje de propuestas de ensefianza que permitan involucrar al
estudiante en el desarrollo de las capacidades comunicativas, de trabajo colaborativo y
reflexivas sobre el quehacer profesional requeridas en el campo de la Bibliotecologia.

e) Referenciales parala evaluacion

Comparacion entre los conocimientos adquiridos previamente y las nuevas lecturas de
la periodizacion de la historia. Valoracion de las evidencias para construir un juicio
propio, argumentando y tomando decisiones, respetando las diferentes posiciones.
Defensa de la diversidad (de género, étnica, social, cultural, linglistica, etc.),
respetando a todos los sujetos. Interpretacion de las distintas organizaciones, validando
ideas y comprendiendo la importancia del respeto a las diversidades en la resolucion de
conflictos.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil docente

Profesor/a de Historia. Licenciado/a en Historia u otro graduado de nivel superior que
posea formacién especffica en los contenidos enunciados en este espacio curricular con
trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagodgica que califiquen su
ingreso y promocion en la carrera docente.

2. Literatura Universal - Carga horaria: 64 hs
a) Sintesis introductoria

Se propicia la lectura y el ejercicio de la critica realizados a partir de una perspectiva
contemporanea que trae aparejada la pregunta por la posible unidad de los sistemas

DIRECCION GENERAL DE » GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE
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literarios que se nuclean a partir de nociones como “literatura nacional”, “sistema
literario”, “estilo” o “periodo” que, por otro lado, no resultan sin mas intercambiables.

Se busca establecer vinculaciones entre los problemas centrales que involucran
diferentes materiales literarios de distintas procedencias geogréficas y temporales, asi
como su impacto en la conformacion o discusion del canon y las operaciones de
legitimacion de autores y autoras.

b) Capacidades profesionales

e Desarrollar habilidades como lector/a, asesor/a y promotor/a de la lectura,
generando proyectos y espacios que resignifiquen el centro en torno del cual
gravita su labor, con los textos literarios y no ficcionales.

e Reconocer variedad de libros en todos sus géneros tanto ficcionales como no
ficcionales.

c) Contenidos minimos

Literatura en la antigliedad grecolatina: oralidad, escritura y tradicion. Genealogia de los
géneros y formas literarias. El concepto de ficcion. Literatura medieval. Literatura del
renacimiento, el barroco y la ilustracion. Romanticismo, neoclasicismo y simbolismo.
Las vanguardias histéricas. La novela contemporanea. El canon y la legitimacion,
censura o prohibicion de textos, autoras y autores. Literatura en cruce con otros
lenguajes artisticos. La literatura y el discurso técnico y cientifico.

d) Précticas Profesionalizantes en Entornos Formativos

Se promovera el abordaje de propuestas de ensefianza que permitan involucrar al
estudiante en el desarrollo de las capacidades comunicativas, de trabajo colaborativo y
reflexivas sobre el quehacer profesional requeridas en el campo de la Bibliotecologia.

e) Referenciales parala evaluacion

Pertinencia en la utilizacion de las categorias criticas propias de los estudios literarios,
con énfasis en las referidas a la Historia de la Literatura, y de los criterios tedricos
actuales para su periodizacion con la finalidad de implementarlos criticamente en la
practica profesional. Integracién de habilidades para realizar bausquedas bibliogréaficas.
Capacidad de recuperar el estado de la cuestion referido a un problema especifico de la
asignatura, a través de la busqueda y lectura autbnoma de textos de circulacion
académica. Uso pertinente y acorde a las normativas vigentes de los recursos
informéticos vinculados a la escritura de textos de circulacion académica.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
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tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil docente

Profesor/a en Lengua y Literatura-Letras. Licenciado/a en Letras u otro graduado de
nivel superior que posea formaciéon especffica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagogica
gue califiqguen su ingreso y promocién en la carrera docente.

3.Inglés 1 - Carga horaria: 64 hs.
a) Sintesis introductoria

Tiene como objetivo primordial fortalecer la habilidad lectora de textos originales de la
especialidad y cualquier otro tipo de texto en inglés de la forma mas auténoma posible.
Se presentan las estrategias basicas de lecto-comprension y, mediante técnicas
semantico-morfolégico-sintacticas, se analizan las estructuras caracteristicas del idioma
inglés, especialmente aquellas que difieren de las del espafiol y que suelen plantear
mas dificultades de comprensién al lector hispanohablante. Se propone trabajar sobre
textos originales desde la primera clase.

b) Capacidades profesionales

e Desarrollar la capacidad de localizar y extraer informacion de un texto, de
comprenderlo globalmente, de interpretar y reelaborar personalmente,
elaborando valoraciones personales y criticas respecto al contenido de la lectura
y reflexionando sobre los aspectos formales y linglisticos del texto.

e Desarrollar la capacidad de aplicar técnicas basicas de lecto-comprension que
permita comprender diversos tipos de textos en inglés, tanto de textos
narrativos, descriptivos, expositivos, argumentativos o instructivos como de
formularios, gréficas, tablas 0 mapas conceptuales, etc., siempre en relacién con
la especialidad. Al mismo tiempo, se propone una reflexion no solo sobre la
relevancia de aprender inglés como herramienta a nivel tecnoldgico/profesional
sino también sobre la importancia de aprender un idioma extranjero a nivel
cognitivo y psicolinguistico.

c) Contenidos minimos

Contenidos Lexicales: generales y de la especialidad. Contenidos Gramaticales:
articulo, adjetivo, sustantivo, pronombres, verbos basicos (tiempos Presente, Pasado y
Futuro), nexos. Frase nominal. Sustantivos como sujeto u objeto de la oracion.
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Articulos. Adjetivos. Caso posesivo. La oracion simple. Modo imperativo. Uso de
estrategias de comprension lectora. Recuperacion de conocimientos previos.
Predicciones. Lectura superficial (skimming) y profunda (scanning). Lectura global del
texto. Extracciéon de ideas principales y secundarias. Inferencias: lectura para extraer
informacion no expresada explicitamente.

d) Précticas Profesionalizantes en Entornos Formativos

Se promovera el abordaje de propuestas de ensefianza que permitan involucrar al
estudiante en el desarrollo de las capacidades comunicativas, de trabajo colaborativo y
reflexivas sobre el quehacer profesional requeridas en el campo de la Bibliotecologia.

e) Referencias de evaluacion

Blsqueda, andlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Reconocimiento
de estructuras basicas y de pautas fundamentales de la sintaxis, morfologia y gramatica
del idioma. Argumentacion oral y escrita para sostener una posicion y explicar procesos
determinados. Sistematizacion y comunicacion de la informacion por medio de
resimenes, sintesis, cuadros sinopticos, cuadros y lineas de tiempo sincrénicas y
diacrénicas.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a de Inglés. Licenciado/a en Inglés, Traductor/a de idioma Inglés u otro
graduado de nivel superior que posea formacion especifica en los contenidos
enunciados en este espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y
formacién pedagogica que califiqguen su ingreso y promocioén en la carrera docente.

4. Historia de las Bibliotecas y Soportes de Informacion - Carga horaria: 64 hs.
a) Sintesis introductoria

La Historia de las bibliotecas acompafia y se adapta a los avances tecnologicos,
politicos y sociales que el ser humano produce para continuar acompafandolo. Desde
los inicios de la civilizacion, las bibliotecas estuvieron presentes para preservar el
conocimiento, las colecciones fueron, muchas veces “botin de guerra” y garantizaron el
traspaso cultural. Fueron un capital financiero y un galardén para su propietario. Hubo
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discontinuidades y continuidades fruto de acontecimientos que debieron padecer. Su
estudio resulta importante para la formacion del bibliotecario que lo lleva al pasado para
poder entender su presente y futuro.

b) Capacidades profesionales

e Comprender la importancia histérica y actual del libro y de otros registros
documentales como medios de comunicacion social y como factores de
transmision de conocimientos.

e Adquirir nuevos conocimientos sobre la historia de las bibliotecas que le
permitan ponderar su desempefio como vehiculos de transferencia social de la
informacion desde la antigiiedad hasta nuestros dias.

e Captar el valor de los procesos de desarrollo cultural en sus vinculos con la
produccion, acumulacion y distribucion bibliograficas en el contexto de las
interrelaciones sociales y politicas.

e Desarrollar la conciencia historica de responsabilidad social y cultural que le
compete al futuro profesional de la informacion.

c) Contenidos minimos

Oralidad y escritura. Paleografia. Historia de las bibliotecas y el libro en el mundo, en
Hispanoamérica y Argentina. Evolucion de los soportes a lo largo de la historia.
Manuscritos. Cultura impresa. El libro en el proceso histdrico universal. Revoluciones y
transformaciones del libro y las lecturas. Industrializacion de las técnicas en la edicion
de libros. El libro artesanal. Practicas lectoras. Lectura, escritura y rol social.
Biblioclastia: bibliotecas y bibliotecarios. Bibliotecas digitales, electrénicas, virtuales,
“hibridas”.

d) Précticas Profesionalizantes en Entornos Formativos

Se promovera el abordaje de propuestas de ensefianza que permitan involucrar al
estudiante en el desarrollo de las capacidades comunicativas, de trabajo colaborativo y
reflexivas sobre el quehacer profesional requeridas en el campo de la Bibliotecologia.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las préacticas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacion

Busqueda, anadlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Ubicacién y
comparacion temporal de procesos en lineas de tiempo. Identificacion de cambios y
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continuidades. Argumentacién oral y escrita para sostener una posicion y explicar
procesos determinados. Sistematizacién y comunicacién de la informacion por medio de
resumenes, sintesis, cuadros sinopticos, cuadros y lineas de tiempo sincrénicas y
diacrénicas.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del mddulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotecéloga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formacién especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacién pedagégica
gue califiqguen su ingreso y promocioén en la carrera docente.

5. Fundamentos de Bibliotecologia y Ciencias de la Informacion - Carga horaria:
64 hs

a) Sintesis introductoria

La Bibliotecologia es una ciencia social en constante cambio y evolucién. La profesion
como tal se fue desarrollando desde fines del siglo XIX estd evolucionando
rapidamente. Es una disciplina joven que tiene su propio marco teérico normativo. En
este espacio curricular se desarrollaran las diferentes corrientes epistemolédgicas que
sostienen la ciencia, las politicas de informacion, las leyes y el rol social de las
bibliotecas publicas y/o populares.

b) Capacidades profesionales

e Identificar las politicas de informacién vigentes y su impacto en el desarrollo
social de las bibliotecas publicas y/o populares

e Comprender el rol social de las bibliotecas puablicas y/o populares para
garantizar el derecho de acceso a informacion.

c) Contenidos minimos

Las Ciencias de la Informacion: principios basicos y actualizaciones. Derecho al acceso
a la informacion: politicas y democratizacion. Entidades vinculadas al mundo de las
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Unidades de Informacion nacionales, regionales e internacionales. Cooperacion
interbibliotecaria. Las/os profesionales de la ciencia de la informacién y de la
bibliotecologia: problematicas éticas, legislacion. El rol social y comunitario de las
bibliotecas publicas y/o populares, archivos y museos. Actividades de extension.

d) Précticas Profesionalizantes en Entornos Formativos

Se promovera el abordaje de propuestas de ensefianza que permitan involucrar al
estudiante en el desarrollo de las capacidades comunicativas, de trabajo colaborativo y
reflexivas sobre el quehacer profesional requeridas en el campo de la Bibliotecologia.

Las préacticas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las précticas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacion

Busqueda, anadlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Ubicacion y
comparacion temporal de procesos en lineas de tiempo. Identificacion de cambios y
continuidades. Argumentacion oral y escrita para sostener una posicion y explicar
procesos determinados. Sistematizacién y comunicacién de la informacion por medio de
resiumenes, sintesis, cuadros sinopticos, cuadros y lineas de tiempo sincrénicas y
diacrénicas.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotecéloga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formacion especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacién pedagdgica
gue califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

6. Administracion y Gestion de Bibliotecas 1 - Carga horaria: 96 hs.

SUBSECRETARIA DE EDUCACION | DIRECCION GENERAL DE \ GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

viiih cururaveoucaaon - Seie® BLUENOS AIRES
|F-2023-47§_61 31-GDEBA-DESFTDGCY E

DIRECCION

22
pagina 22 de 69



BICENTENARIO
= PROVINCIA DE

2023 ANO DE LA DEMOCRACIA ARGENTINA = 7
- BUENOS AIRES

a) Sintesis introductoria

Aporta las teorias y enfoques propios de la Administracién con el atravesamiento
particular de la Bibliotecologia para gestionar Bibliotecas Publicas y/o Populares, en el
marco de lo cientifico a partir del desarrollo y organizaciéon de los procesos
administrativos, técnicos y bibliotecologicos, culturales y sociocomunitarios.

b) Capacidades profesionales

e Desarrollar habilidades y destrezas para la gestion de bibliotecas publicas y/o
populares.

e Desarrollar conocimientos, habilidades y destrezas que permitan abordar
situaciones relativas a la gestiéon de las bibliotecas publicas y/o populares.

e Valorizar las alianzas estratégicas con la finalidad de construir redes para lograr
Sus metas.

c) Contenidos minimos

Fundamentos tedricos de la administracion. TGA. Principios generales y funciones de la
administracion  (planeamiento, direccion, organizacion, control, coordinacién
/integracion). Evoluciéon del pensamiento administrativo. Las modas y la administracion
en el siglo XXl Las organizaciones: tipologia y funciones. La biblioteca como
organizacion. Administracion y gestion de la biblioteca publica y/o popular. Servicios
basicos. Recursos humanos y materiales. Organizacion de la coleccién: caracteristicas
de los documentos y tipos de soportes. Espacio fisico y ambientacién. Tareas del
profesional bibliotecario/a. Manuales de procedimiento. Funciones administrativas. La
profesion bibliotecaria. Caracteristicas del profesional en informacion. Derechos,
incumbencias y obligaciones profesionales. Organizaciones profesionales.

d) Précticas profesionalizantes en entornos formativos

Esta materia integra los contenidos y saberes propios de la Gestion de Unidades de
Infformacion que permiten implementar los fundamentos basicos de la tarea en la
organizacion y elaboracion de procesamientos de la informacion para la toma de
decisiones. Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y
aprendizaje se deben desarrollar en contextos teérico-practicos de aula-taller con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y
colectiva, asi como en contextos de la practica profesional.

Las préacticas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las précticas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.
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e) Referenciales parala evaluacién

Blsqueda, andlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Identificacion de
cambios y continuidades. Argumentacién oral y escrita para sostener una posicion y
explicar procesos determinados. Sistematizacion y comunicacion de la informacién por
medio de resimenes, sintesis, cuadros sindpticos, cuadros y mapas conceptuales.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y colectiva donde se
garanticen oportunidades de climatizacion, ventilacion, seguridad y Iluminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotecéloga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formaciéon especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagogica
que califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

7. Tecnologias Aplicadas a las Bibliotecas - Carga horaria: 64 hs.
a) Sintesis Introductoria

Las diferentes tecnologias digitales se han constituido en un elemento indispensable
para el procesamiento informacional, por esto la asignatura Tecnologias aplicadas a las
Bibliotecas es la encargada de interiorizar e interesar al estudiante de la carrera de
Bibliotecario, en las cuestiones propias referidas al uso de estas herramientas digitales
para el efectivo servicio a los lectoras/es y destinatarias/os finales de las tareas
profesionales.

El espacio se integra con el resto de los espacios de los distintos campos, tratandose de
una asignatura de contenidos transversales a todas las disciplinas y que tiene como
propdsito formar profesionales con habilidades para disefiar servicios informacionales
de calidad.

b) Capacidades Profesionales

e Desarrollar habilidades en el uso de distintos dispositivos y herramientas
digitales tendientes a la adquisicion de habilidades relacionadas con la seleccion
y organizacion de la informacion, en entornos cambiantes y globales.
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e Reconocer la funcién actual de las bibliotecas en la sociedad del conocimiento y
la informacién, reduciendo las brechas de acceso a la informacion entre las y los
lectores.

c) Contenidos minimos

Tecnologias digitales de acceso y procesamiento de informacion: aplicaciones y
herramientas. Acceso, generacion y optimizacion de contenido (texto, imagen y sonido),
procesamiento de datos. Herramientas de Inteligencia Artificial generativa. Entornos
virtuales. Derechos de autor: Copyright, Copyleft y Creative Commons. Seguridad
informatica. Utilizacion de tecnologias digitales para la construccion de conocimiento.
Sistemas integrales generales y de aplicacion bibliotecologica. Gestores de referencias
bibliograficas.

d) Précticas profesionalizantes en entornos formativos

En este espacio los estudiantes deberan utilizar diversos programas para procesar
informacion, reconocer las posibilidades de digitalizacion en distintos soportes y con
variados dispositivos, utilizar herramientas informaticas propias de la disciplina para el
procesamiento de informacion y analizar cuestiones especificas relacionadas con los
derechos de autor, en permanente articulacion con otros espacios de formacién y en
situaciones reales propias de la disciplina.

Las préacticas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacion

Blsqueda, andlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Argumentacion
oral y escrita para sostener una posicion y explicar procesos determinados.
Sistematizacion y comunicaciéon de la informacion por medio de resumenes, sintesis,
cuadros sinopticos, cuadros y mapas conceptuales; utilizando soportes tecnolégicos
diversos.

f) Entorno del aprendizaje

Se presenta como un espacio orientado a generar, de manera colaborativa, propuestas
de intervencion para el procesamiento de informacion a partir de la exploracion de
nuevos sistemas. Asimismo, se deben generar ambientes de aprendizaje que
promuevan la elaboracién de propuestas innovadoras que den respuesta a problemas
especificos de la gestion documental. Debido a las caracteristicas del espacio, los
procesos de enseflanza y aprendizaje se deben desarrollar en contextos tedrico-
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practicos de aula-taller con recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la

produccioén individual y colectiva donde se garanticen condiciones de climatizacion,
ventilacion, seguridad y luminosidad minimas para actividades educativas; asi como en
contextos de la practica profesional.

g) Perfil docente

Profesor/a  en  Bibliotecologia/Informética.  Licenciada/o en  Bibliotecologia,
Documentacion y/o Ciencias de la informacion, Bibliotecéloga/o, Bibliotecaria/o
Nacional, Bibliotecaria/o Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en
Bibliotecologia/Informatica u otro graduado de nivel superior que posea formacion
especfifica en los contenidos enunciados en este espacio curricular con trayectoria en el
campo de conocimiento y formacion pedagodgica que califiquen su ingreso y promocion
en la carrera docente.

8. Fuentes y Servicios de Informacion | - Carga horaria: 96 hs
a) Sintesis introductoria

Se propone como un espacio de la Formaciéon Especifica que le permitira a las y los
estudiantes avanzar progresivamente en el desarrollo de habilidades y destrezas, la
adquisicion de saberes y criterios vinculados al universo de las fuentes de informacion,
atendiendo a las multiples problematicas de acceso que generan las transformaciones
tecnolégicas y las consecuentes necesidades, intereses y deseos informativos de una
comunidad de lectoras y lectores caracterizada por la diversidad.

b) Capacidades profesionales

e Identificar las diferentes fuentes de informacién considerando distintos soportes
y formatos.

e Generar fuentes de informacion propias de las bibliotecas publicas y/o populares
utilizando diferentes tipos de soportes.

c) Contenidos minimos

Las fuentes de informacion, definicion, concepto, evolucion, valoracion. Fuentes
primarias en diferentes formatos y soportes: caracteristicas. Diferencia entre Validez,
Fiabilidad y Relevancia de las Fuentes. Fuentes secundarias y terciarias: concepto y
caracterizacion. Seleccion y evaluacién de las fuentes primarias, materiales e
inmateriales, publicadas y no publicadas. El proceso de busqueda y recuperacion de
informacion. Estrategias de acceso. Propiedad intelectual. Licencias. Normas de
citacion y referencia bibliogréfica. El servicio de referencia presencial y virtual en la
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biblioteca publica y/o popular. EI Referencista de la moderna blblloteca publica y/o
popular y su rol actual en la comunidad. Control bibliografico universal y nacional.

d) Précticas profesionalizantes en entornos formativos

Se integran contenidos y saberes orientados a diferenciar validez, fiabilidad y relevancia
de las fuentes primarias, secundarias y terciarias, su concepto y caracterizacion
presentes en los servicios presenciales o virtuales de las bibliotecas publicas y/o
populares.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultdneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacién

Busqueda, analisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Identificacion de
cambios y continuidades. Argumentacién oral y escrita para sostener una posicion y
explicar procesos determinados. Sistematizacion y comunicacion de la informacién por
medio de resimenes, sintesis, cuadros sindpticos, cuadros y mapas conceptuales.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotecéloga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formacion especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagogica
gue califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

9. Descripcion Documental 1 - Carga horaria: 96 hs
a) Sintesis introductoria

Constituye uno de los pilares, pues de la adecuacion y buena practica de la descripcion
documental aplicadas al catalogo, depende la solidez de varios de los procesos y

SUBSECRETARIA DE EDUCACION | DIRECCION GENERAL DE \ GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

CULTURA Y EDUCACION ) BUENOS AIRES
|F-2023- 47§61331 GDEBA-DESFTDGCYE

27
pagina 27 de 69



BICENTENARIO
= PROVINCIA DE

2023 ANO DE LA DEMOCRACIA ARGENTINA = 7
- BUENOS AIRES

servicios gque se desencadenan en una biblioteca. Esta asignatura junto con Andlisis
Documental 1, constituyen el cimiento del procesamiento técnico documental.

Esta descripcion debe ser homogénea, para lo cual se requiere de una normalizacion
gue especifique tipo, orden y simbolismo a utilizar en el proceso descriptivo. Ademas, se
requiere de un formato bibliografico en el que volcar, segln las prescripciones del
codigo de catalogacion, los elementos bibliograficos de cada tipo documental.

b) Capacidades profesionales

e Desarrollar habilidades necesarias para lograr una apropiada descripcién de los
documentos, su posterior blsqueda y recuperacion en base a normas
internacionales.

e Utilizar e interpretar herramientas normalizadas para la generacion de catélogos
automatizados que optimicen la usabilidad a los lectores.

e Desarrollar habilidades en el uso de estandares internacionales en entornos
tecnologicos digitales.

c) Contenidos minimos

Recorrido histérico y tendencias de la catalogacion. Normalizacion. Cédigos de
catalogacion: propésitos, estructura y aplicacion. Niveles de descripcion. Descripcion de
obras monograficas. Elementos bibliograficos. Puntos de acceso. Control de autoridad
de personas. Formatos de ingreso de datos bibliograficos. Procesos técnicos en
contextos tecnoldgicos. Normas de estilo para la escritura académica. Control de
autoridades: nombres personales, entidades y nombres geogréaficos. Titulos uniformes.
Bases de datos de autoridades

d) Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Tiene una estructura basada en el desarrollo, adquisicion e integracion de habilidades y
saberes tedrico-practicos. A través de la praxis las/os estudiantes comenzaran a
desarrollar las habilidades necesarias para alcanzar su autonomia, reflexionar,
relacionar, cooperar, comunicar, enfatizar, ser criticos y lograr la motivacién individual y
colectiva. Se propone un abordaje que permita implementar los fundamentos basicos de
la tarea en la organizacion y elaboracion de procesamientos de la informacion en
bibliotecas publicas y/o populares.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.
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e) Referenciales de evaluacién

Blsqueda, anadlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Interpretacion
de herramientas normalizadas para la generacion de catalogos. Argumentacion oral y
escrita para sostener una posicion y explicar procesos determinados. Sistematizacion y
comunicacion de la informacion por medio de resimenes, sintesis, cuadros sindpticos,
cuadros y mapas conceptuales.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotecéloga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formacién especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagdgica
gue califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

10. Andlisis Documental 1 - Carga horaria: 96 hs
a) Sintesis introductoria

Conforma una unidad con Descripcion Documental 1, en lo que a procesos técnicos se
refiere, con la particularidad de especializarse en el uso de lenguajes controlados tanto
para el momento del procesamiento documental como en el de recuperacion de
informacion. Propone el inicio del proceso de conocimiento de las herramientas basadas
en sistemas de indizacion documental.

Una de las funciones principales del profesional de la informacion es lograr que las y los
lectores accedan a la informacion que necesitan, teniendo en cuenta que la misma es
solicitada generalmente a partir de los datos del autor, el titulo o la tematica tratada y es
el analisis documental el que se ocupa, precisamente, de los procesos necesarios para
gue la informacién sea recuperada por esta Ultima opcion.

b) Capacidades profesionales
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e Desarrollar habilidades apropiadas para procesar documentos desde la
perspectiva del analisis de contenido en la unidad de informacién en la que se
desempefien.

e Seleccionar los instrumentos apropiados que den respuesta a las necesidades
de la coleccion que se desea procesar.

e Identificar los conceptos basicos del andlisis documental conociendo y aplicando
las herramientas técnicas propias de las bibliotecas publicas y/o populares.

e Adquirir dominio en la creacién de signaturas, y puntos de acceso de acuerdo a
normativas internacionales y reconocer los propdsitos de estas actividades tanto
al momento del andlisis como de la recuperacion de la informacion, siempre
teniendo en cuenta los requerimientos de las y los lectores.

c) Contenidos minimos

Teoria del analisis documental. Lenguaje natural y lenguaje documental. Lenguajes
precoordinados. Sistemas de clasificacion: Principios basicos, estructura y aplicacion.
Signatura topogréfica. Listas de encabezamiento de materia (epigrafes). Control de
autoridad de materia. Organizacion y recuperacion fisica y logica de la informacion.

d) Précticas profesionalizantes en entornos formativos

Tiene una estructura basada en el desarrollo, adquisicién e integracion de habilidades y
saberes teorico-practicos. A través de la praxis las/os estudiantes comenzaran a
desarrollar las habilidades necesarias para alcanzar su autonomia, reflexionar,
relacionar, cooperar, comunicar, enfatizar, ser criticos y lograr la motivacién individual y
colectiva.

Las préacticas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las préacticas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacion

Busqueda, andlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Interpretacion
de herramientas normalizadas para el andlisis de contenido y la posterior recuperacion
de la informacion. Argumentacion oral y escrita para sostener una posicion y explicar
procesos determinados. Sistematizacién y comunicacién de la informacion por medio de
resimenes, sintesis, cuadros sindpticos, cuadros y mapas conceptuales.

f) Entorno de aprendizaje
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Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
garanticen oportunidades de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotecéloga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formacion especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagdgica
gue califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

11. Préctica Profesionalizante 1 - Carga Horaria: 128 Hs.
a) Sintesis introductoria

Este espacio curricular pertenece al Campo de la Formacion de la Practica
Profesionalizante, introduciendo a una aproximacién del conocimiento de la realidad en
las bibliotecas publicas y/o populares cuyo desarrollo de colecciones se orienta a la
lectura publica, con la finalidad de reconocer analiticamente los espacios por los cuales
se desenvuelven estas instituciones, integrando saberes y habilidades de todos los
campos de formacion.

b) Capacidades profesionales

e Analizar las tareas propias del bibliotecario y su rol social en las bibliotecas
publicas y populares.

e Reconocer las relaciones personales y profesionales que seran campo de su
accionar, teniendo como meta la conjuncion de ideas y propuestas para mejorar
Sus acciones.

e Identificar las diversas tareas que corresponden al rol especifico con la intencion
de comprender las habilidades técnicas necesarias para su ejercicio.

c) Contenidos minimos

El rol social y comunitario de las bibliotecas publicas y/o populares. Integracion,
reelaboracion, profundizacion y consolidacion de contenidos cientificos, tedricos,
técnicos y tecnoldgicos trabajados en los tres campos de formacion. Servicios generales
e inclusivos. La Publica Popular, Municipal y Provincial. La Biblioteca Nacional, su
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funcién social y su desarrollo comparativo con diferentes procesos de creaciéon en
diferentes momentos, paises y regiones.

d) Précticas Profesionalizantes en entornos formativos

En relacion con el presente espacio, las y los estudiantes deberan desarrollar
colaborativamente actividades que permitan identificar y relevar los espacios de las
bibliotecas publicas y/o populares, con el proposito de identificar su rol social y llevar a
cabo actividades de extension, administrativas y de evaluacion. Involucra también
establecer contacto con las organizaciones que gestionan informacion bibliotecoldgica,
conocer y contribuir a la gestion de la informaciéon utilizando recursos variados y
soportes tecnoldgicos diversos.

Las préacticas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacion

Se proponen instancias que permitan dar cuenta de las capacidades desarrolladas por
las y los estudiantes en relacion al registro de la informacién relativa al espacio
formativo de la préactica profesionalizante, su analisis en relacion a categorias
trabajadas en otros espacios curriculares y el disefio de intervenciones, acciones o
actividades pertinentes para los sujetos participantes, el ambito institucional y el
propésito de la practica.

Se pretende lograr un proceso que aliente la reflexion sobre los aprendizajes
alcanzados y respecto a los procesos de ensefianza, ofreciendo informacion para la
toma de decisiones que permita evidenciar la construccién de conocimientos por parte
de las y los estudiantes.

e) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos teérico-practicos de aula-taller asi como en contextos de
la practica profesional. En el &mbito aula-taller, se abordaran los contenidos tedricos
gue nutrirdn el ejercicio de la practica profesionalizante en permanente dialogo con los
otros espacios curriculares. En territorio, campo de accién de los futuros profesionales,
se llevaran adelante las propuestas de cada institucion educativa, sin perder de vista
gue es primordial y prescriptiva la vinculacion real con el mundo del trabajo para poder
reflexionar y construir experiencias significativas.

f) Perfil Docente
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Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotec6loga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formacién especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagogica
gue califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

SEGUNDO ANO

12. Historia de los Procesos Socioculturales 2 - Carga horaria: 64 hs
a) Sintesis introductoria

La materia corresponde al Campo de la formacion general y continda los conocimientos
de la historia ya comenzados en Historia de los Procesos socioculturales, en los
periodos de los ultimos siglos, con la intencién de comprender y analizar la historia de
los acontecimientos que llevaron a la presente realidad, siempre con la idea de
reconocer las distintas subjetividades en contextos de diversidad cultural, social y
politica.

b) Capacidades profesionales

e Procesar, analizar, interpretar y comunicar informacion significativa para el
desarrollo de la actividad profesional, obteniéndose a través de distintas fuentes
y la de generar nueva informacion.

e Analizar problemas actuales teniendo en cuenta el contexto en el que se
producen.

e Elaborar opiniones propias a partir del examen de distintos puntos de vista,
expresarla con claridad, sostenerla con conviccion y modificar la opinion
sostenida cuando el examen de la evidencia y la argumentacion lo exigen.

c) Contenidos minimos

Las revoluciones y la irrupcion del mundo contemporaneo: Revolucion Industrial y
Revolucion Francesa. Guerras e independencias en América. La expansion del
capitalismo y el origen del socialismo. La formacién de la clase obrera. Sociabilidad y
consumos culturales. La politica restringida y la politica de masas. Organizacion del
Estado: liberal, interventor, neoliberal, democratico y autoritario. Revolucion y
contrarrevolucion en América Latina. Las grandes guerras y un nuevo orden mundial.
Las dictaduras. Hacia la construccion de una sociedad mas justa: acuerdos y conflictos
en las probleméticas de género, etnia, clase. Observacién: El contexto a trabajar es
Europa, América y Argentina.
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d) Précticas Profesionalizantes en Entornos Formativos

Se promovera el abordaje de propuestas de ensefianza que permitan involucrar al
estudiante en el desarrollo de las capacidades comunicativas, de trabajo colaborativo y
reflexivas sobre el quehacer profesional requeridas en el campo de la bibliotecologia

e) Referenciales de evaluacion

Comparacion entre los conocimientos adquiridos previamente y las nuevas lecturas de
la periodizacion de la historia. Valoracion de las evidencias para construir un juicio
propio, argumentando y tomando decisiones, respetando las diferentes posiciones.
Interpretacién de las distintas organizaciones, validando ideas y comprendiendo las
diversidades en la resolucion de conflictos.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del modulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesora/or de Historia. Licenciada/o en Historia u otra/o graduada/o de nivel superior
gue posea formacion especifica en los contenidos enunciados en este espacio curricular
con trayectoria en el campo de conocimiento y formacién pedagoégica que califiqguen su
ingreso y promocion en la carrera docente.

13. Literatura Argentinay Latinoamericana - Carga horaria: 64 hs
a) Sintesis introductoria

El presente espacio ofrece la posibilidad de establecer vinculaciones entre dos
problemas centrales del campo literario argentino: 1) la elaboracion de una “lengua
literaria”, que se establecera como un objeto de polémica, con predominio de diferentes
estéticas, movimientos y figuras en momentos diversos de su desarrollo; 2) la definicion
de una “lengua nacional”, que buscard legitimarse a partir de la oposicién, la exclusion o
la identificacién, segun el caso, de otras lenguas, otros registros u otras tradiciones,
cultas o populares. Estos dos ejes problematicos atravesaran el programa
integramente, permitiendo vincular no sélo el “siglo XIX’ con el “XX”, sino también la
integracion como objeto de estudio, de las décadas que componen hasta hoy el “XXI".

b) Capacidades profesionales
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e Valorizar los materiales textuales que conforman los diferentes patrimonios
culturales (local, regional, nacional y mundial).

e Implementar una practica situada, donde el conocimiento de las problematicas
especificas de dicho campo, enriquezcan sus posibilidades de proyeccion,
evaluacion, sistematizacion y promocion de las préacticas de lectura y escritura
que involucran su labor profesional.

c) Contenidos minimos

El barroco Ilatinoamericano y la literatura precolombina. El Romanticismo en
Latinoamérica. La generacion del 37' en Argentina. Reelaboraciones del naturalismo en
la generacion del 80 y el fin de siglo en Argentina. La gauchesca y sus proyecciones en
el siglo XX. El modernismo latinoamericano en la literatura y en la prensa. Proto-
vanguardia y vanguardia literaria latinoamericana. La vanguardia argentina: Florida y
Boedo. Las dictaduras latinoamericanas y la proliferacién de la literatura de no ficcion.
El boom latinoamericano. Las mujeres en la literatura. Practicas alternativas de lectura 'y
escritura en la literatura argentina contemporanea. Los origenes de la Literatura Infanto
Juvenil y el caso argentino. Clasicos fundadores: Grimm, Andersen y Perrault.
Caracterizacion de la produccion destinada a nifias, nifios y jovenes.

d) Practicas Profesionalizantes en Entornos Formativos

Se promovera el abordaje de propuestas de ensefianza que permitan involucrar al
estudiante en el desarrollo de las capacidades comunicativas, de trabajo colaborativo y
reflexivas sobre el quehacer profesional requeridas en el campo de la bibliotecologia.

e) Referenciales de evaluacién

Pertinencia en la utilizacion de las categorias criticas propias del estudio de la Literatura
argentina y de los criterios tedricos actuales para su periodizacién con la finalidad de
implementarlos criticamente en la practica profesional. Integracion de habilidades para
realizar busquedas bibliograficas. Capacidad de recuperar el estado de la cuestion
vinculado a un problema especffico de la asignatura, a través de la busqueda y lectura
autonoma de textos de circulacion académica.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente
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Profesor/a en Lengua y Literatura-Letras. Licenciado/a u otra/o graduada/o de nivel

superior que posea formacion especifica en los contenidos enunciados en este espacio
curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacién pedagogica que
califiquen su ingreso y promocion en la carrera docente.

14. Inglés 2 - Carga horaria: 64 hs.
a) Sintesis introductoria

Tiene como objetivo primordial sistematizar la competencia lectora eficaz de textos
originales especializados y especfficos de distintas areas de incumbencia. Se aplican
técnicas de comprension lectora mas complejas, con interaccion textual y relacion légica
entre conectores discursivos con el texto. Privilegiar las formas de acceso a distintos
materiales en inglés, con herramientas linguisticas y discursivas que habiliten el trabajo
autonomo del estudiante.

b) Capacidades profesionales

e Desarrollar habilidades para implementar distintas maneras de leer, de extraer
informacién desde dispositivos inteligentes, comprender otras insignias e iconos
con fines pragmaticos y discursivos, entre otros.

e Reelaboracion individual y grupal de valoraciones y criticas respecto al
contenido de la lectura.

e Reflexionar sobre los aspectos formales y linguisticos del texto.

e Desarrollar la capacidad de aplicar técnicas basicas de lecto-comprension, que
le permitan comprender diversos tipos de textos en inglés, tanto de textos
narrativos, descriptivos, expositivos, argumentativos o0 instructivos como de
formularios, graficas, tablas o mapas conceptuales, etc., siempre en relacion con
la especialidad.

e Reflexionar sobre la relevancia de aprender inglés como herramienta a nivel
tecnolégico y profesional y sobre la importancia de aprender un idioma
extranjero a nivel cognitivo y psicolinguistico.

c) Contenidos minimos

Contenidos Lexicales: generales y de la especialidad. Vocabulario especifico:
abreviaciones técnicas, simbolos y formulas, vocabulario técnico. Elementos lexicales
usados en textos académicos. Contenidos Gramaticales: Verbos: tiempos perfectos
(presente, pasado y futuro); tiempos continuos (presente, pasado, futuro). Prefijos y
sufijos. Adverbios, gerundio (gerundio como sustantivo y adjetivo). Elementos de
Modalidad. Voz pasiva. Estilo indirecto y verbos del decir.
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d) Précticas Profesionalizantes en Entornos Formativos

Se promovera el abordaje de propuestas de ensefianza que permitan involucrar al
estudiante en el desarrollo de las capacidades comunicativas, de trabajo colaborativo y
reflexivas sobre el quehacer profesional requeridas en el campo de la bibliotecologia.

e) Referenciales de evaluacion

Busqueda, andlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Interpretacion
de herramientas normalizadas para el andlisis de contenido y la posterior recuperacion
de la informacion. Argumentacién oral y escrita para sostener una posicion y explicar
procesos determinados. Interpretacion e identificacion de estructuras de frases
nominales y verbales. Reconocer conectores l6gicos y su relacion funcional en los
textos. Sistematizacion y comunicacion de la informacion por medio de resumenes,
sintesis, cuadros sindpticos, cuadros y mapas conceptuales.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del modulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a de Inglés. Licenciado/a en Inglés, Traductor/a de idioma Inglés u otro
graduado de nivel superior que posea formaciéon especifica en los contenidos
enunciados en este espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y
formacion pedagogica que califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

15. Comunicacién en Bibliotecas - Carga horaria: 64 hs
a) Sintesis introductoria

Como parte del campo de la formacion de fundamento, el espacio presenta un conjunto
de conceptos orientados a reflexionar sobre las caracteristicas generales de la
comunicacion mediatica tanto en su estadio analdégico como digital. Se aborda la
historizacién y el desarrollo de los medios masivos de comunicacién, considerando las
tensiones que se producen entre Estados, territorios, usuarios, empresas de medios,
instituciones y practicas.

Se incluyen teorias, fundamentos y herramientas que les permitan a las y los
estudiantes interpretar la comunicacion como un proceso tecnoldgico, histérico,
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([
ideoldgico y socio-cultural y, de esta manera, efectuar la funcién bibliotecaria en lo
relativo a los procesos de la comunicacion social, comunitaria e institucional.

b) Capacidades profesionales

e Comprender los procesos de la comunicacion social como el resultado de
tensiones historicas, ideologicas, tecnologicas y productivas.

e Reconocer los fundamentos teéricos y epistemolégicos de cada una de las
teorias de la comunicacion propuestas.

e Pensar y articular la funcion del bibliotecario con la perspectiva propia del campo
comunicacional.

e Adquirir conocimientos que les permitan disefiar, implementar, ratificar y
rectificar las estrategias de comunicacion adoptadas en el marco de la funcion
bibliotecaria.

e Establecer criterios que permitan discernir entre informacion valida, certera y
relevante.

e Formular acciones de comunicacion que promuevan la inclusion y la igualdad en
el marco del reconocimiento del derecho a la informacion y la perspectiva de
género.

c) Contenidos minimos

Distinciones conceptuales preliminares: lenguaje, comunicacion e informacion. De los
medios masivos a los procesos de digitalizaciéon de la cultura. El profesional bibliotecario
como agente de comunicacion en el marco de la digitalizacion de la cultura y la informacion.
Comunicacion libre de discriminacién y violencias. Comunicacion no sexista. Estrategias
comunicacionales para el abordaje de los nuevos riesgos de la comunicacion digital.
Regulacion y autorregulacion, informacion y desinformacion.

Alfabetizacion mediatica e informacional (AMI). Alfabetizacion transmedia y nuevas
competencias digitales. Biblioteca, perfil profesional y comunicacién digital. Estrategias,
recursos y plataformas para la adecuacion de perfil profesional. Comunicacién como
proceso y como herramienta para la funcién bibliotecaria. La biblioteca y sus estrategias de
comunicacién para la participacién social y la interactividad digital. Sociedad Global,
movimientos sociales emergentes y uso de las redes sociales.

d) Practicas Profesionalizantes en Entornos Formativos

Se promovera el abordaje de propuestas de ensefianza que permitan involucrar al
estudiante en el desarrollo de las capacidades comunicativas, de trabajo colaborativo y
reflexivas sobre el quehacer profesional requeridas en el campo de la bibliotecologia.

e) Referenciales de evaluacién
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Busqueda, andlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Interpretacion
de herramientas normalizadas para el andlisis de contenido y la posterior recuperacion
de la informacion. Argumentacién oral y escrita para sostener una posicion y explicar
procesos determinados. Comprension de los procesos de la comunicacion social como
resultado de multiples tensiones que se sucedieron tanto diacronica como
sincrénicamente. Sistematizacién y comunicacion de la informacion por medio de
resumenes, sintesis, cuadros sindpticos, cuadros y mapas conceptuales.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesora/or en Comunicacién/Comunicacion Social/Sociologia, Licenciado/a en
Comunicacion/Sociologia, Técnico/a Superior en Comunicacion o Comunicaciéon Social
u otro graduado de nivel superior que posea formacion especifica en los contenidos
enunciados en este espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y
formacion pedagogica que califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

16. Administracion y Gestion de Bibliotecas 2 - Carga horaria: 64 hs
a) Sintesis introductoria

Aporta teorias y enfoques propios de la Administracién con el atravesamiento particular
de la Bibliotecologia para gestionar bibliotecas especializadas y servicios bibliotecarios
especiales desde los procesos técnicos, pedagdgicos, organizativos y comunitarios.

b) Capacidades profesionales

e Reconocer las caracteristicas propias de las bibliotecas especializadas y
servicios bibliotecarios especiales, en cuanto a sus usuarias y usuarios, y fondos
bibliograficos, asi como su situacién actual en el pais.

e Aplicar habilidades y competencias para la planificacion estratégica, control y
evaluacion de proyectos.

e Desarrollar conocimientos, habilidades y destrezas para responder a situaciones
de cambio y resolver situaciones complejas dentro del campo de su gestion.

e |dentificar los servicios y productos que respondan a las expectativas y
demandas de las y los usuarias y usuarios de este tipo de bibliotecas.
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e Reconocer y valorar el capital social, que facilita alianzas estratégicas, trabajo
interdisciplinario y cooperacion tanto al interior como al exterior de la
organizacion.

c) Contenidos minimos

Enfoque situacional de la administracion. La organizacion como entidad social: alcance,
definiciones. Cultura y clima organizacional: estrategia, estructura y cultura. Principios
basicos de la organizacion y su vision en los nuevos contextos organizacionales.

La biblioteca bajo el enfoque sistémico. Planificacion estratégica, evaluacion y control
de los procesos y proyectos. Administracion y gestién en Unidades de Informacion de
bibliotecas especializadas y servicios bibliotecarios especiales. Capital social.
Estrategias de difusion tradicional y digital. Servicios y Productos tradicionales y en
entornos digitales. Interdisciplinariedad. Cooperacion bibliotecaria. Gestion de la
calidad.

d) Précticas profesionalizantes en entornos formativos

Esta materia integra los contenidos y saberes propios de la Gestién de Unidades de
Infformacion que permiten implementar los fundamentos basicos de la tarea en la
organizacion y elaboracién de procesamientos de la informacién para la toma de
decisiones. Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y
aprendizaje se deben desarrollar en contextos teérico-practicos de aula-taller con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y
colectiva donde se garanticen oportunidades de climatizacion, ventilacién, seguridad y
luminosidad minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica
profesional.

Las préacticas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacion

Blsqueda, analisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Interpretacion
de herramientas normalizadas para el andlisis de contenido y la posterior recuperacion
de la informacién. Valoracion de las bibliotecas especiales y su impacto social en la
comunidad donde se insertan. Argumentacion oral y escrita para sostener una posicion
y explicar procesos determinados. Sistematizaciény comunicacién de la informacién por
medio de resumenes, sintesis, cuadros sinopticos, cuadros y mapas conceptuales.
Comprension de la planificacion estratégica como herramienta fundamental de gestion en
las bibliotecas especiales.
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f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y colectiva donde se
garanticen oportunidades de climatizacion, ventilacion, seguridad y Iluminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotec6loga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formacién especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagogica
gue califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

17. Tecnologias de Procesos y Servicios en Bibliotecas 1 - Carga horaria: 64 hs
a) Sintesis introductoria

La introduccion masiva de las tecnologias digitales en el &mbito de las bibliotecas, trajo
aparejado un replanteo en lo referente a la gestion de las unidades de informacion y la
visibilidad de sus catalogos a partir de la creacién de bases de datos informatizadas,
surgiendo asi el concepto de redes de bases de datos hasta llegar a una completa
automatizacion de los procesos y servicios ofrecidos. Asi, el concepto de unidad de
informacion ha variado considerablemente en su historia, yendo de lo analdgico a lo
digital, incluyendo los entornos virtuales.

b) Capacidades Profesionales

e Desarrollar habilidades en el uso sistemas integrales de gestién bibliotecaria,
orientado a favorecer a las y los estudiantes en la adquisicion de las habilidades,
destrezas y saberes necesarios para el procesamiento de la informacion de
manera automatizada en un entorno holistico, en el que intervienen datos
bibliograficos, colecciones y lectores en transversalidad constante

e Utilizar las herramientas necesarias para evaluar el sistema de gestion mas
apropiado para las necesidades de las bibliotecas especializadas y servicios
bibliotecarios especiales y su comunidad.

c) Contenidos minimos

Redes: tipos, estructura, caracteristicas y funciones. Relacién usuario-servidor. Internet:
Evolucion y servicios. Sistemas integrales de aplicacion bibliotecologica: tipologias y
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caracteristicas. Interfaz administrativa y del usuario. Médulos: Catalogacién, usuarios,
transacciones, control de autoridades, blusqueda. Criterios de evaluacion de sistemas
integrales.

d) Practicas Profesionalizantes en Entornos Formativos

En este espacio las y los estudiantes deberan utilizar diversos programas para procesar
informacion, reconocer las posibilidades de conectividad y digitalizacion en distintos
soportes y con variados dispositivos, utilizar herramientas informaticas propias de la
disciplina para el procesamiento de informacién y analizar cuestiones especfficas
relacionadas con la evaluacion de los sistemas integrales, en permanente articulacion
con otros espacios de formacion y en situaciones reales propias de la disciplina.

Las préacticas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacion

Busqueda, andlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Argumentacion
oral y escrita para sostener una posicion y explicar procesos determinados.
Sistematizacion y comunicacion de la informacion por medio de resumenes, sintesis,
cuadros sindpticos, cuadros y mapas conceptuales; utilizando soportes tecnolégicos
diversos.

f) Entorno del aprendizaje

Se presenta un espacio orientado a generar, de manera colaborativa, propuestas de
intervencion para el procesamiento de informacion a partir de la exploracion de nuevos
sistemas. Asimismo, se deben generar ambientes de aprendizaje que promuevan la
elaboracion de propuestas innovadoras, mediadas por tecnologias, que den respuesta a
problemas especificos de la gestibn documental. Debido a las caracteristicas del
espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se deben desarrollar en contextos
teorico-practicos de aula-taller con recursos para las tareas expositivo-explicativas y
para la produccion individual y colectiva donde se garanticen condiciones de
climatizacion, ventilacion, seguridad y Iluminosidad minimas para actividades
educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotec6loga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
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nivel superior que posea formacién especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacién pedagégica
gue califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

18. Fuentes y servicios de Informacion 2 - Carga horaria: 64 hs
a) Sintesis introductoria

Como parte del campo de Formacion Especifica, el espacio brinda a las y los
estudiantes la posibilidad de comprender el concepto de las fuentes de informacion
desde una perspectiva de mayor complejidad que la abordada en Fuentes y Servicios
de Informacion 1. Propone profundizar en los tipos documentales, recursos y servicios
de informacion de utilidad en el campo cientifico y tecnoldgico, privilegiando el enfoque
de acceso abierto y desarrollando competencias para la busqueda y recuperacion de
informacion. Analiza los perfiles de usuarias y usuarios y las conductas informativas que
caracterizan los campos disciplinares, asi como las particularidades propias de la
comunicacion en esos entornos, fuertemente signados por la tecnologia. Abarca
también las capacidades necesarias para la generacion de productos documentales y
su difusién en el marco de la accesibilidad, garantizando la integracion de personas con
discapacidad.

b) Capacidades profesionales

e Reconocer los diferentes tipos documentales que se utilizan en Humanidades,
Ciencia y Técnica, los patrones de uso y las modalidades de acceso y de
produccioén de conocimiento.

e Identificar diferentes tipos de fuentes de informacion especializada, sus
caracteristicas y potenciales aplicaciones.

e Reconocer tipologia, organizacion, estructura y equipamiento de las bibliotecas
especializadas y servicios bibliotecarios especiales, incluyendo recursos,
tecnologias y estrategias de acceso para colectivos de usuarias y usuarios con
discapacidad sensorial.

e Reconocer y operar en redes de informacién especializada, del ambito nacional,
regional e internacional.

e Aplicar estrategias que favorezcan el acceso abierto a la literatura cientifica,
fomentando su libre disponibilidad.

e Utilizar tecnologias para la busqueda, analisis e interpretacion de informacion y
la toma de decisiones vinculadas a la operacion del servicio, incluyendo aquellas
destinadas a colectivos de usuarios con discapacidad.
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e Asesorar a usuarias y usuarios sobre fuentes de informacion especializada,
relevantes, pertinentes y confiables.

e Elaborar instrumentos para el analisis, interpretacion, sistematizacion,
evaluacién y comunicacion de informacién especializada.

c) Contenidos minimos

Fuentes secundarias y terciarias de informacion: definicion, concepto, evolucion,
tipologia. Evaluacién de fuentes: variables e indicadores. Las revistas cientificas
impresas Yy electrénicas: caracteristicas y evaluacion. La documentacion e informacion
gris: conceptualizacién y caracteristicas. Fuentes primarias y secundarias. Las fuentes
de informacion cientifico-técnica: patentes, acceso abierto, licencias. Sistemas de
indizaciéon y visibilidad de la produccion cientifica. Busqueda y recuperacién de
informacion. Perfil de usuarios especiales y especializados. Servicios y productos de
informacion: clasificacion y tipos. Catalogo de Biblioteca. Tipos, caracteristicas y
utilizacion. Bases de datos especializadas. Online Computer Library Center (OCLC).
Normas y control Bibliografico: Control Bibliografico Universal (CBU) y Control
Bibliografico Nacional (CBN). Métodos y gestores bibliograficos.

d) Précticas profesionalizantes en entornos formativos

Esta materia integra los contenidos y saberes propios de la Gestion de Unidades de
Infformacion que permiten implementar los fundamentos basicos de la tarea en la
organizacion, elaboracion de procesamientos de la informacién y evaluaciéon de fuentes
para la toma de decisiones.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultdneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacién

Blusqueda, evaluacion y sistematizacion de informacion de distintas fuentes, en
diferentes soportes y formatos, sobre areas disciplinares de Ciencia y Técnica.
Argumentacién oral y escrita para sostener una posicién y explicar procesos
determinados. Sistematizacion y comunicacién de la informacién por medio de
resimenes, sintesis, cuadros sindpticos, cuadros y mapas conceptuales.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
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garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotecéloga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formacion especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagogica
que califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

19. Descripcion Documental 2 - Carga horaria: 64 hs
a) Sintesis introductoria

Los retos que debe afrontar la profesion bibliotecaria con el incremento exponencial de
la informacion que se presenta en diversos soportes y es cada vez mas voluminosa,
exige alcanzar las habilidades necesarias para lograr una apropiada descripcion de los
documentos para su posterior busqueda y recuperacion.

El espacio proporcionara a las y los estudiantes los instrumentos necesarios para
alcanzar una adecuada descripcion de recursos continuos, tendientes al desarrollo de
habilidades, destrezas y saberes necesarios para el uso, manejo e interpretacion del
codigo de catalogacion y del formato, tanto para registros bibliograficos como para el
control de autoridades en entornos digitales.

b) Capacidades profesionales

e Incorporar saberes relacionados con el cuerpo conceptual de la descripcién
documental como proceso.

e Desarrollar habilidades para la utilizacion criteriosa y normalizada del lenguaje
especializado propio de la descripcion y el tratamiento técnico.

c) Contenidos minimos

Modelos conceptuales. Recursos continuos: caracterizacion y tipologia. Soportes
analdgicos y digitales. Cédigos de catalogacién y formato bibliografico: Caracterizacion
y aplicacién. Control de autoridades de entidades corporativas. Descripcion analitica de
obras monogréficas y recursos continuos. Aplicacién y uso de lenguajes documentales.

d) Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Tiene una estructura basada en el desarrollo, adquisicién e integracion de habilidades y
saberes tedrico-practicos. A través de la praxis las y los estudiantes comenzaran a
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(i
desarrollar las competencias necesarias para alcanzar su autonomia, reflexionar,
relacionar, cooperar, comunicar, enfatizar y realizar analisis criticos. Utilizar los saberes
propios de la descripcion documental para la recuperacién de documentos en el ambito
de las bibliotecas especializadas y servicios bibliotecarios especiales.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacion

Blsqueda, anadlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Interpretacion
de herramientas normalizadas para el andlisis de contenido y la posterior recuperacion
de la informacion. Argumentacién oral y escrita para sostener una posicion y explicar
procesos determinados. Sistematizacion y comunicacion de la informacion por medio de
resumenes, sintesis, cuadros sindpticos, cuadros y mapas conceptuales.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotecéloga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otra/o graduada/o
de nivel superior que posea formacion especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagogica
gue califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

20. Andlisis Documental 2 - Carga horaria: 64 hs
a) Sintesis introductoria

El espacio conforma una unidad con Descripcion Documental 2, en lo que a procesos
técnicos se refiere, con la particularidad de especializarse en el uso de lenguajes
controlados tanto para el momento del procesamiento documental como en el de
recuperacion de informacion.
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Las y los estudiantes conoceran otras herramientas para realizar el analisis de
contenido, con caracteristicas particulares para lograr la recuperacion de la informacion
con posterioridad a su procesamiento analitico.

b) Capacidades profesionales

e Desarrollar habilidades para procesar documentalmente desde la perspectiva del
andlisis de contenido en la unidad de informacién en la que se desempefien.

e Seleccionar los mejores instrumentos que den respuesta a las necesidades de la
coleccion gque se deba procesar, reconociendo el proposito de utilizacion de los
lenguajes documentales tanto en el momento del andlisis como en el de
recuperacion de la informacion.

e Incorporar progresivamente  nuevos  términos  técnicos y  sus
conceptualizaciones, profundizando el dominio del andlisis documental.

c) Contenidos minimos

Indizacion: principios bésicos y aplicacion. Lenguajes postcoordinados. Tesauros:
relaciones semanticas y utilizacion. Control de autoridad de materia (descriptores).
Sistemas de clasificacion: su organizacion y uso. Condensacion: tipologia. Volcado en
registro bibliogréfico.

d) Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Tiene una estructura basada en el desarrollo, adquisicién e integracion de habilidades y
saberes teorico-practicos. A través de la praxis las/os estudiantes comenzaran a
desarrollar las competencias necesarias para alcanzar su autonomia, reflexionar,
relacionar, cooperar, comunicar, enfatizar, y analizar critcamente. Se propone el
abordaje de los saberes propios del analisis documental que permita atender el
procesamiento de documentos en las bibliotecas especiales y/o servicios bibliotecarios
especiales.

Las préacticas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacion

Blsqueda, andlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Interpretacion
de las herramientas propias del analisis documental, el rol relevante en la organizacion
del conocimiento y la normalizacién. Argumentacién oral y escrita para sostener una
posicion y explicar procesos determinados. Sistematizacion y comunicacion de la
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informacion por medio de resimenes, sintesis, cuadros sindpticos, cuadros y mapas
conceptuales.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotec6loga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formaciéon especffica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagogica
gue califiqguen su ingreso y promocién en la carrera docente.

21. Préactica Profesionalizante 2 - Carga horaria: 96 hs.
a) Sintesis introductoria

Esta materia se propone como un espacio de integracion y articulacion que ofrece a las
y los estudiantes una vision critica de la relacion teoria-praxis a partir del acercamiento
al futuro ejercicio profesional, sus resultados, objetivos e impactos sobre la realidad, a
fin de construir paulatina y coherentemente el rol de bibliotecario. Para ello se analizan
situaciones y elementos que favorecen la aplicacion de criterios para la seleccion de
técnicas, estrategias y recursos orientados a la gestion de los procesos y servicios
propios de las bibliotecas especializadas y servicios bibliotecarios especiales,
elaborando soluciones que se basan en la racionalidad técnica y en la participacion en
equipos de trabajo para la resolucion de problemas y toma de decisiones.

b) Capacidades profesionales

e Aplicar criterios para la seleccién de técnicas, estrategias y recursos necesarios
para la gestion de los procesos y servicios propios de las bibliotecas
especializadas y servicios bibliotecarios especiales reconociendo soluciones que
se basan en las necesidades socio comunitarias y culturales de la comunidad.

e FEvaluar servicios de bibliotecas especializadas y servicios bibliotecarios
especiales.
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e Aplicar principios, métodos y técnicas pertinentes para la transferencia de
informacion en distintos formatos y para diferentes tipos de usuarios.

e Evaluar, seleccionar y utilizar recursos electronicos, asi como herramientas de
busqueda y seleccion documental.

e Elaborar diagnosticos y proponer soluciones alternativas, en las que se integren
y a las que se transfieran aprendizajes adquiridos a lo largo del proceso de
formacion.

e Utilizar la informacion accesible por tecnologias informaticas y de
telecomunicaciones en el aprendizaje autbnomo y en la operatividad funcional
de las bibliotecas especializadas y servicios bibliotecarios especiales.

e Participar en equipos de trabajo para la resolucion de problemas y toma de
decisiones.

c) Contenidos minimos

Observacion y practica en bibliotecas especializadas y servicios bibliotecarios
especiales. Marco organizativo de la actividad documental. Principios y normas de
responsabilidad social y de gestion en Bibliotecas especializadas y servicios
bibliotecarios especiales. Servicios generales e inclusivos de las bibliotecas.
Operaciones en Sistemas de Gestion de Bases de Datos Documentales: caracteristicas.
Formatos de ingresos de datos nacionales e internacionales. Motores de busqueda y
sistemas de recuperacion de informacion. Metodologia de evaluacién de recursos y
servicios: parametros e indicadores de calidad. Marcadores sociales y gestores de
referencia. El proceso comunicacional mediado por tecnologias digitales: los servicios
remotos. Gestibn del conocimiento en Bibliotecas. Repositorios institucionales de
acceso abierto.

d) Practicas Profesionalizantes en entornos formativos

En relacion con el presente espacio, las y los estudiantes deberan desarrollar
colaborativamente actividades que permitan evidenciar la gestion de los procesos y
servicios propios de las bibliotecas especializadas y/o servicios bibliotecarios
especiales. Involucra también implementar procesos comunicacionales mediados por
tecnologias, conocer y contribuir a la gestion del conocimiento utilizando recursos
variados y soportes tecnoldgicos diversos.

Las préacticas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.
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e) Referenciales de evaluacién

Se proponen instancias que permitan dar cuenta de las capacidades desarrolladas por
las y los estudiantes en relacion al registro de la informacion relativa al espacio
formativo de la préactica profesionalizante, su analisis en relacion a categorias
trabajadas en otros espacios curriculares y el disefio de intervenciones, acciones o
actividades pertinentes para los sujetos participantes, el ambito institucional y el
proposito de la practica.

Se pretende lograr un proceso que aliente la reflexion sobre los aprendizajes
alcanzados y respecto a los procesos de ensefianza, ofreciendo informacién para la
toma de decisiones que permita evidenciar la construccion de conocimientos por parte
de las y los estudiantes a través de dispositivos tales como exdmenes, elaboracion de
trabajos practicos de resolucion individual y/o grupal y la participacion en las clases. Se
sugiere que los criterios de evaluacién sean cuidadosamente elaborados de forma
conversada con el grupo de aprendizaje permitiendo la reflexion sobre los contenidos
trabajados, las posibilidades reales de aprendizaje y las intencionalidades educativas
perseguidas en el espacio curricular.

e) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio curricular, los procesos de ensefianza y
aprendizaje se deben desarrollar en contextos teérico-practicos de aula-taller asi como
en contextos de la practica profesional. En el ambito aula-taller, se abordaran los
contenidos tedricos que nutrirdn el ejercicio de la practica profesionalizante en
permanente dialogo con los otros espacios curriculares. En territorio, campo de accién
de los futuros profesionales, se llevaran adelante las propuestas de cada Biblioteca, sin
perder de vista que es primordial y prescriptiva la vinculacion real con el mundo del
trabajo para poder reflexionar y construir experiencias significativas.

f) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotecéloga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formaciéon especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagogica
gue califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

TERCER ANO

22. Politicas de Informacion y Comunicacion - Carga horaria: 96 hs

a) Sintesis introductoria
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Las y los estudiantes tendran la oportunidad de desarrollar procesos de analisis y
reflexion sobre la Bibliotecologia y el impacto sociocultural y politico que conlleva su
ejercicio. El rol social de la biblioteca implica un factor politico insoslayable. En este
sentido, las y los estudiantes deberan utilizar herramientas de gestion que permitan
contribuir con la mejora de las condiciones de vida de la comunidad, desde una
perspectiva de derechos.

b) Capacidades profesionales
e Comprender la importancia historica del rol social de la bibliotecologia.

e Reconocer los fundamentos tedricos de las Politicas de Informaciéon y nuestro
accionar concreto en ellas.

e Adquirir conocimientos sobre el derecho de acceso a la informacion,
globalizacion de la informacion y brecha digital.

e Desarrollar conciencia del rol politico de las bibliotecarias y los bibliotecarios a lo
largo de la historia y en la actualidad.

e Captar el valor de las Politicas Publicas de Informacién y Comunicacion y su
estrecho vinculo con las bibliotecas y las bibliotecarias y los bibliotecarios como
activos protagonistas en su formulacion y aplicacion.

c) Contenidos minimos

Bibliotecologia en el marco de la Ciencia de la Informacion y su rol social. Fundamentos
tedricos de la Politica de informacion. La ética de la informacién y la comunicacion.
Comunicacion, cultura y politica. Tecnologia y Comunicacion: paradigmas.
Globalizacion de la informacién: El rol politico de la bibliotecaria y el bibliotecario.
Derecho de acceso a la Informacion. Brecha digital. Investigacién y produccion de
conocimiento: Acceso abierto y comunicacién académica. Politicas publicas de
Informacion: el rol del bibliotecario y las bibliotecas. Politicas nacionales de informacién
y comunicacion. Los derechos humanos y el derecho de nifios, nifias y adolescentes al
cuidado de su cuerpo, la informacién y la educacion sexual integral.

d) Referenciales de evaluacion

Busqueda, andlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Interpretaciéon
de las politicas publicas de informacion y comunicacion y su aplicacion en el ambito
bibliotecologico y la comprension, interpretacion y aplicacion de las herramientas
propias de la alfabetizacion multiple y el acceso universal. Argumentacion oral y escrita
para sostener una posicion y explicar procesos determinados. Sistematizacion y
comunicacion de la informaciéon por medio de resimenes, sintesis, cuadros sindpticos,
cuadros y mapas conceptuales.
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e) Précticas Profesionalizantes en Entornos Formativos

Se promovera el abordaje de propuestas de ensefianza que permitan involucrar al
estudiante en el desarrollo de las capacidades comunicativas, de trabajo colaborativo y
reflexivas sobre el quehacer profesional requeridas en el campo de la bibliotecologia.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
garanticen oportunidades de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Comunicacion, Comunicacion Social o Sociologia. Licenciado/a en
Comunicaciéon o Sociologia, Técnico/a Superior en Comunicacion o Comunicacion
Social u otro graduado de nivel superior que posea formacion especifica en los
contenidos enunciados en este espacio curricular con trayectoria en el campo de
conocimiento y formacion pedagdgica que califiquen su ingreso y promocion en la
carrera docente.

23. Metodologia de la Investigacion en Unidades de Informacion - Carga horaria:
64 hs

a) Sintesis introductoria

Este espacio curricular brinda las bases para comprender las diversas fases que
componen el proceso de investigacion cientifica, las competencias que se requieren
para producir y evaluar el disefio de proyectos de investigacion. Destaca el valor de la
investigacion como condicion fundamental para producir avances en el campo
profesional y aplicar los principios basicos en la presentacion de un disefio de
investigacion evaluando la calidad de los datos, la pertinencia de las fuentes y seleccion
de las técnicas mas adecuadas en relacion a los objetivos de la investigacion.

b) Capacidades profesionales

e Abordar el campo de la investigacion cientifica tanto desde su delimitacién
tedrica como de su aplicacion practica.

e |dentificar las bases conceptuales del area y la relacion con disciplinas afines.

e Reconocer las distintas variables que pueden ser cuantificadas en el campo de
la informacion cientifica y su expresion por medio de indicadores especfficos.
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e Dimensionar los alcances, limitaciones y formas de aplicacién de estos estudios.
c) Contenidos minimos

Perspectiva critica de la actividad cientifica. Conocimiento cientifico: caracteristicas,
estructura, contextos de produccion. Ciencia como practica social. La investigacion en
bibliotecas especializadas en nivel superior, de disciplinas de ciencia y técnica y de
centros de documentacioén. Principales paradigmas epistemolégicos en la historia de la
ciencia. Formas de validacion del conocimiento cientifico. La investigacion en el campo
especfifico, el rol profesional en grupos de investigacion, la metodologia en la
bibliotecologia. El proceso de investigacion cientifica. Tipos de disefio de investigacion.
Elaboracion de protocolos de investigacion. Elementos del proyecto de investigacion.
Trabajo de campo. Técnicas y metodologias para la recoleccion y procesamiento de la
informacion y datos. Modelos y técnicas cuantitativas y cualitativas. Aplicacion a casos
concretos.

d) Précticas Profesionalizantes en Entornos Formativos

Se promovera el abordaje de propuestas de ensefianza que permitan involucrar al
estudiante en el desarrollo de las capacidades comunicativas, de trabajo colaborativo y
reflexivas sobre el quehacer profesional requeridas en el campo de la bibliotecologia.

e) Referenciales de evaluacion

Formulacion de preguntas, planteo de un problema, andlisis de alternativas, disefio de
la investigacion. Identificacién de fuentes de informacion, recoleccion e interpretacion de
datos. Construccion de instrumentos de relevamiento para la investigacion
bibliotecologica. Relevamiento, andlisis e interpretacion de datos. Representacion
grafica de datos, interpretacion, sistematizacion y elaboracion de informes en distintos
formatos.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y colectiva donde se
garanticen oportunidades de climatizacion, ventilacion, seguridad y Iluminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la préctica
profesionalizante.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Sociologia o Ciencias de la Educacion. Licenciada/o en Sociologia o
Ciencias de la Educacion o Bibliotecologia, Documentacion y/o Ciencias de la
Informacion, Bibliotecologa/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o Profesional,
Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de nivel superior

SUBSECRETARIA DE EDUCACION | DIRECCION GENERAL DE \ GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

viiih cururaveoucaaon - Seie® BLUENOS AIRES
|F-2023-47§_61 31-GDEBA-DESFTDGCY E

DIRECCION

53
pagina 53 de 69



BICENTENARIO
= PROVINCIA DE

2023 ANO DE LA DEMOCRACIA ARGENTINA = 7
- BUENOS AIRES

gue posea formacion especifica en los contenidos enunciados en este espacio curricular
con trayectoria en el campo de conocimiento y formacién pedagdgica que califiqguen su
ingreso y promocion en la carrera docente.

24.Inglés 3 - Carga horaria: 64 hs
a) Sintesis introductoria

Se presenta como un espacio que da continuidad al proceso de aprendizaje y
ensefianza de la lengua extranjera, como una herramienta necesaria en la formacion del
futuro profesional, que propendera a retomar, profundizar y fortalecer la construccion y
desarrollo de estrategias, conocimientos y competencias necesarias para la lecto-
comprension en lengua extranjera, ya adquiridos en Inglés 1y 2.

b) Capacidades profesionales

e Reconocer y analizar cémo se organiza la informacion y las relaciones que se
establecen entre las diversas partes de un texto.

e Identificar la estructura retérica y las secuencias textuales de un texto

e Reconocer las caracteristicas estructurales y morfosintacticas del discurso
acadéemico-cientifico.

c) Contenidos minimos

Contenidos Lexicales: generales y de la especialidad. Texto académico: interpretacion
de abstracts y papers. Vocabulario especifico del campo de la Bibliotecologia y
elementos lexicales utilizados en la redaccion de trabajos cientifico-académicos.
Vocabulario especifico: abreviaciones técnicas, simbolos y férmulas, vocabulario
técnico. Contenidos Gramaticales: La oracion compleja, clausulas dependientes y no
dependientes. Tiempos Perfectos y Perfectos continuos. Condicionales: Zero, Primero,
Segundo y Tercer condicional. Andlisis del lenguaje de informes y abstracts cientificos
en inglés. Interpretacion y traduccion directa de abstracts y documentos de las ciencias
documentales y de otras ciencias.

d) Practicas Profesionalizantes en Entornos Formativos

Se promovera el abordaje de propuestas de ensefianza que permitan involucrar al
estudiante en el desarrollo de las capacidades comunicativas, de trabajo colaborativo y
reflexivas sobre el quehacer profesional requeridas en el campo de la bibliotecologia.

e) Referenciales de evaluacion

Realizar una lectura comprensiva directa de papers, abstracts, en inglés, lo cual incluye:
Manejo de técnicas complejas de lectura, estrategias de lectura: Aproximacion /
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Identificacién de fuentes textuales — analisis del paratexto / Busqueda de la informacién
especifica / Organizacion de las ideas / Cohesion y coherencia. Reconocimiento de
estructuras complejas, distintos elementos propios de la sintaxis, morfologia y gramatica
del idioma: El Blogue Nominal/Verbal complejo y sus componentes. Reconocimiento y
aplicacion de vocabulario especifico del area. Uso adecuado de diccionarios bilinglies
en la web. Busqueda de papers, andlisis de abstracts, verbos del decir.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
garanticen oportunidades de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a de Inglés. Licenciada/o en Inglés, Traductor/a de Inglés u otro graduado de
nivel superior que posea formacién especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacién pedagégica
gue califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

25. Formacion de Usuarias/os - Carga horaria: 64 hs
a) Sintesis introductoria

El espacio tendrd como prioridad concientizar y formar a las y los estudiantes en la
importancia de su rol como guia en la construccién de los aprendizajes por parte de las
usuarias y los usuarios, para facilitar el aprovechamiento de los bienes culturales y el
ejercicio autbnomo de las habilidades para el acceso y uso de la informacién. Las y los
estudiantes tendran la oportunidad de valorar los contextos donde se produce y utiliza la
informacion: social, politico, econémico y cultural y explorar las vinculaciones entre el
usuario y el servicio.

b) Capacidades profesionales

e Reconocer las necesidades manifiestas y encubiertas de las usuarias y los
usuarios.

e Realizar estudios de usuarios fiables que determinen sus necesidades
informacionales.

e Realizar proyectos de alfabetizacion mediatica e informacional, formando a
usuarias y usuarios para un aprendizaje permanente y una vision critica de la
sociedad.
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e Utilizar todas las herramientas a su alcance para una comunicacion efectiva.

e Utilizar herramientas apropiadas para facilitar el aprendizaje de personas con
discapacidad.

e Comprender la importancia de la accesibilidad universal para una sociedad
equitativa.

e Asegurar el acceso igualitario a la informacion.

e Reconocer que la democratizacion de la informacion es de vital importancia para
la construccién de sociedades mas justas.

c) Contenidos minimos

Formacién de lectores y usuarios: evolucion conceptual. Principales objetivos y niveles.
Etapas del proceso formativo. La formacion de lectores y usuarios de informacion en las
politicas de la biblioteca. Planificacion: Fundamentacion, poblacion, objetivos, acciones
concretas, cronograma, evaluacion. Usuarias y usuarios de la informacion en la
sociedad actual: caracteristicas, necesidades y demandas, marco normativo y
formativo. Estudio de usuarios como medio para detectar problemas de informacion.
Brecha digital. El acceso abierto y su desafio. Estudios de usuarios. Alfabetizacion
tecnoldgica, digital, académica, informacional, audiovisual, etc. como parte del proceso
de formacion de usuarias y usuarios autbnomos en el acceso y uso de la informacion.
Disefio, organizacién y evaluacion de proyectos de alfabetizacién y programas de
formacién de usuarios. La accesibilidad universal: servicios adaptados a personas con
discapacidad. La tarea social de las bibliotecas en la comunidad.

d) Précticas profesionalizantes en entornos formativos

Las y los estudiantes tendran oportunidades de integracion de saberes y habilidades
desarrollados en distintos espacios formativos en funcion de los problemas que se
plantean en situaciones reales vinculadas con los procesos de alfabetizacion vy
formacién de usuarias/os. Brindara a las futuras bibliotecarias y bibliotecarios un bagaje
de conocimientos relacionados con: la diversidad de usuarias y usuarios, los proyectos
de alfabetizaciéon en la biblioteca segun las necesidades del usuario; la mejor forma de
comunicacion con las usuarias y los usuarios actuales segun su comportamiento,
costumbres y forma de relacionarse, el desarrollo de habilidades para el logro de
aprendizajes; la alfabetizacion mediatica e informacional en usuarios reales y
potenciales como medio para lograr un ciudadano critico y comprometido con su
comunidad.

Las préacticas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultdneo que integran el plan de
estudios.
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e) Referenciales de evaluacién

Busqueda, andlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Uso reflexivo de
las tecnologias, la seleccién del entorno tecnoldgico adecuado que permita alcanzar los
fines deseados dentro del ambito de la unidad de informacion, el reconocimiento de la
transversalidad de la tecnologia en la practica profesional bibliotecolégica.
Argumentacién oral y escrita para sostener una posicion y explicar procesos
determinados. Sistematizacion y comunicacion de la informacién por medio de
resimenes, sintesis, cuadros sindpticos, cuadros y mapas conceptuales; utilizando
soportes tecnologicos diversos.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
garanticen oportunidades de climatizacion, ventilacion, seguridad y Iluminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o Ciencias de la informacion.
Profesor/a en Bibliotecologia. Bibliotecéloga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formacién especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacién pedagégica
gue califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

26. Administracion y Gestion de Bibliotecas 3 - Carga horaria: 64 hs
a) Sintesis introductoria

Las y los estudiantes indagaran sobre los principios y fundamentos de la Teoria General
de la Administracion (TGA) y la conceptualizacién de la administracion como ciencia y
técnica aplicada al objeto de estudio: la biblioteca especializada en nivel superior y en
las disciplinas de ciencia y técnica, y centros de documentacion. ElI conocimiento,
analisis y aplicacién de los modelos de gestion surgidos de la evolucién de los
diferentes enfoques de la administracion, de las ultimas tendencias en la administracion
y gestion del siglo XXI, de las modas y los paradigmas organizacionales emergentes,
permitira enriquecer un ambito de debate e intercambio de ideas para fortalecer el
espiritu critico necesario a la hora de la toma de decisiones en la puesta en marcha de
las bibliotecas especializadas en nivel superior, en las disciplinas de cienciay técnica, y
centros de documentacion.
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a) Capacidades profesionales

e Adquirir conocimientos tedricos conceptuales de los principios, fundamentos y
evolucién de la Administracion tradicional a la gestion actual aplicados a
bibliotecas especializadas en nivel superior, en las disciplinas de ciencia y técnica,
y centros de documentacion

e Visualizar los principios y fundamentos de la TGA aplicados alas bibliotecas
especializadas en nivel superior, en las disciplinas de ciencia y técnicay en centros
de documentacion.

e Desarrollar la capacidad para analizar las bibliotecas y centros de documentacion
como organizaciones (filosofia de gestion y estructuras) a partir de sus
componentes basicos (recursos humanos, fondos documentales, servicios y
usuarios).

e Desarrollar habilidades para el uso de técnicas administrativas aplicadas a las
bibliotecas especializadas en nivel superior, en las disciplinas de ciencia y técnica
y en centros de documentacion.

b) Contenidos minimos

Enfoque situacional de la administracion. La organizacion como entidad social: alcance,
definiciones. Cultura y clima organizacional: estrategia, estructura y cultura. Principios
basicos de la organizacién y su vision en los nuevos contextos organizacionales:
jerarquia - autoridad, responsabilidad, delegacién. Autoridad, caracteristicas y
funciones: Introduccién a la toma de decisiones. Recursos humanos: seleccion,
formacién y capacitacion, coordinacion para el trabajo. El puesto de trabajo y los nuevos
habitos laborales: disefio, descripcién, requisitos, marco normativo. Introduccién general
a la Gestion: gestion de la informacion y gestion del conocimiento para la mejora y la
innovacion continua. Evaluacion de desempefio. Relaciones laborales. Gestion
financiera: captacion de fondos. Gestion patrimonial. Direccion y liderazgo dentro del
proceso administrativo. Teorias relativas al liderazgo. El trabajo en equipo. La formacion
de un equipo. Gestion Digital: colecciones y servicios. Marketing digital. Servicios y
Productos tradicionales y en entornos digitales. Interdisciplinariedad. Cooperacion
bibliotecaria.

c) Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Esta materia integra los contenidos y saberes propios de la Gestién de Unidades de
Infformacion que permiten implementar los fundamentos basicos de la tarea en la
organizacion y elaboracién de procesamientos de la informacion para la toma de
decisiones. Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y
aprendizaje se deben desarrollar en contextos teérico-practicos de aula-taller con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la producciéon individual y
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colectiva donde se garanticen oportunidades de climatizacion, ventilacion, seguridad y
luminosidad minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica
profesionalizante.

Las préacticas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.

d) Referenciales de evaluacion

Busqueda, andlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Interpretacion
de herramientas normalizadas para el andlisis de contenido y la posterior recuperacion
de la informacion. Uso, aplicacién, comprension e interpretacion de las herramientas
propias de la administracion y gestion de bibliotecas especializadas en nivel superior, de
disciplinas de ciencia y técnica y de centros de documentacién. Argumentacion oral y
escrita para sostener una posicion y explicar procesos determinados. Sistematizacion y
comunicacion de la informacién por medio de resimenes, sintesis, cuadros sindpticos,
cuadros y mapas conceptuales.

e) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y colectiva donde se
garanticen oportunidades de climatizacion, ventilacion, seguridad y Iluminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

f) Perfil Docente

Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o Ciencias de la informacion con
formacion pedagbgica que habilte su ingreso al nivel superior. Profesor/a en
Bibliotecologia.  Bibliotec6loga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o Profesional,
Bibliotecaria/o, Técnico Superior en Bibliotecologia u otro graduado de nivel superior
gue posea formacion especifica en los contenidos enunciados en este espacio curricular
con trayectoria en el campo de conocimiento y formacién pedagdgica que califiqguen su
ingreso y promocion en la carrera docente.

27. Gestion de Colecciones - Carga horaria: 64 hs

a) Sintesis introductoria
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Introduce en la formacién de criterios para la toma de decisiones segun la conformacion
y evaluacién de las colecciones de las unidades de informacion orientadas por su
mision. Propone un marco tedrico de referencia para la elaboracion, analisis, y discusion
de las politicas bibliotecarias de gestion de colecciones en funcion de su
correspondencia con los fines y objetivos de la biblioteca especializada de nivel
superior, de disciplinas de ciencia y técnica y de centros de documentacién, como asi
también una reflexion critica sobre la gestion de informacion en el entorno interno,
atendiendo a sus principales caracteristicas desde el punto de vista de una actuacién
profesional que equilibre y articule la reflexion tedrica con las exigencias de la préactica
bibliotecaria.

b) Capacidades profesionales

e Evaluar criticamente y contextualizar los principios generales aplicados en la
formulacién de politicas de gestidon de colecciones.

e Identificar y resolver problemas vinculados a la seleccion y adquisicion de
recursos materiales y electronicos, asi como aquellos inherentes a la libertad
intelectual, el derecho de autor y la responsabilidad social.

e Reconocer, evaluar y seleccionar documentos y aplicaciones para usuarios con
discapacidad visual o auditiva.

e Definir indicadores y aplicar herramientas bibliométricas para la evaluacion de
colecciones.

e Identificar y mantener las fuentes de datos.

e Reconocer y utlizar procedimientos fundamentales para el eficiente
mantenimiento y preservacion de las colecciones.

e Reconocer y aplicar procedimientos para la seleccion negativa.

e Participar activamente en la planificacion y desarrollo de acciones cooperativas
de desarrollo de colecciones.

e Operar tecnologias para la biusqueda de informacién y la toma de decisiones
vinculadas a la gestion del acervo.

c) Contenidos minimos

Evolucion del concepto de desarrollo de colecciones. Fundamentos e importancia,
componentes. Libertad intelectual, derecho de autor y responsabilidad profesional.
Evaluacién de la coleccién: estandares, variables e indicadores, criterios. Métodos,
técnicas y herramientas para la recoleccién de informacion de las colecciones. Valor de
la generacion y mantenimiento de las fuentes de datos. Politicas de gestion de
colecciones orientadas a usuarias y usuarios y atendiendo su diversidad: definicion,
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necesidad, procedimiento y normalizaciéon. Politicas de seleccion, adquisicién y
descarte. Andlisis cuantitativo y cualitativo de las colecciones. Preservacion digital. Las
disciplinas métricas. Conceptos. Aplicacion e importancia de Indicadores bibliométricos
en la evaluacion de colecciones. El desarrollo cooperativo de colecciones. Modelos.

d) Précticas profesionalizantes en entornos formativos

Identificacion de diferentes realidades y factores que inciden en la conformacion de las
colecciones de las Bibliotecas especializadas en nivel superior y en las disciplinas de
ciencia y técnica, y centros de documentacién asi como reconocimiento de la incidencia
de los actores intervinientes en ellas, para evaluar, planificar y proponer estrategias
fundamentadas de gestion de los acervos.

Las préacticas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacion

Busqueda, andlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Interpretaciéon
de herramientas normalizadas para el andlisis de contenido y la posterior recuperacion
de la informacion. Argumentacion oral y escrita para sostener una posicion y explicar
procesos determinados. Sistematizacion y comunicacién de la informacién por medio de
resimenes, sintesis, cuadros sindpticos, cuadros y mapas conceptuales.

f) Entorno de aprendizaje

Estudio y caracterizacién de los acervos de diferentes bibliotecas y de las practicas,
necesidades, habitos y conductas informativas de sus respectivas comunidades de
usuarias y usuarios, a fin de interpretar la relacion entre el grado de satisfaccion de
aquellos y la gestion de los recursos que ofrecen las unidades de informacion. Debido a
las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se deben
desarrollar en contextos teorico-practicos de aula-taller con recursos para las tareas
expositivo-explicativas y para la produccioén individual y colectiva donde se garanticen
oportunidades de climatizacién, ventilacion, seguridad y luminosidad minimas para
actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotecéloga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formacién especifica en los contenidos enunciados en este
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espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagogica
que califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

28. Andlisis y Descripcion Documental - Carga horaria: 96 hs
a) Sintesis introductoria

Integra el andlisis y la descripcion documental, con las complejidades que presentan las
unidades de informacion en las que se desempeiiara el futuro profesional. Abordaré los
saberes propios para el tratamiento técnico de la informacién en entornos tecnolégicos
en base a los requerimientos de las usuarias y los usuarios, para facilitar la busqueda y
recuperacion de la informacion.

El espacio proporcionard a las y los estudiantes oportunidades de desarrollo de
habilidades en el manejo reflexivo de los lenguajes documentales y de los sistemas de
clasificacion e indizacion innovadores, y ajustados a las demandas actuales de las y los
usuarios.

b) Capacidades Profesionales

e Desarrollar habilidades en el manejo de herramientas para el procesamiento
documental con sistemas no decimales, y la comprension de los elementos
linguisticos para la construccion de tesauros.

e Utilizar el lenguaje de marcado para la indizacion y la descripcion teniendo en
cuenta el aporte de elementos para el manejo de los entornos digitales.

e Describir materiales no librarios y construir puntos de acceso normalizados de
acuerdo a estandares internacionales.

c) Contenidos minimos

Analisis documental. Sistemas de clasificacion no decimales. Tesauros: criterios de
construccion manual y automatizada. Tendencias en el procesamiento y la recuperacion
de la informacion: relevancia y utilidad, exhaustividad y precision. Indizacion web.
Metadatos. Lenguaje de marcado.

Descripcion documental. Materiales especiales: concepto, tipologia. Normativa aplicada
a materiales especiales. Eleccion de puntos de acceso. Catalogos en linea: andlisis y
evaluacién. Catalogacion cooperativa: tendencias mundiales y regionales.

d) Précticas Profesionalizantes en Entornos Formativos

Tiene una estructura basada en el desarrollo, adquisicién e integracién de habilidades y
saberes tedrico-practicos. A través de la praxis las y los estudiantes comenzaran a
desarrollar las competencias necesarias para alcanzar su autonomia, reflexionar,
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relacionar, cooperar, comunicar, enfatizar, ser criticos y lograr la motivacién individual y
colectiva. Se propone un abordaje que permita implementar los fundamentos basicos de
la tarea en la organizacién y elaboracién de procesamientos de la informacién para la
toma de decisiones.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacion

Blsqueda, analisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Interpretacion
de herramientas normalizadas para el andlisis de contenido y la posterior recuperacion
de la informacion. Uso, aplicacién, comprensién e interpretacion de las herramientas
propias de la descripcion y el analisis documental, el rol relevante en la organizacion del
conocimiento y la normalizacién. Argumentacién oral y escrita para sostener una
posicion y explicar procesos determinados. Sistematizacion y comunicacion de la
informacion por medio de resimenes, sintesis, cuadros sinépticos, cuadros y mapas
conceptuales.

f) Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para las
tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y colectiva donde se
garanticen oportunidades de climatizacion, ventilacion, seguridad y luminosidad
minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotecéloga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formacién especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagégica
gue califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

29. Tecnologias de Procesos y Servicios en Bibliotecas 2 - Carga horaria: 64 hs

a) Sintesis introductoria

DIRECCION GENERAL DE » GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

CULTURA Y EDUCACION =3 B> BUENOS AIRES
| F—2023-47§_61331—GDEBA-DES|-—|' DGCYE

63
pagina 63 de 69



BICENTENARIO
= PROVINCIA DE

2023 ANO DE LA DEMOCRACIA ARGENTINA = 7
- BUENOS AIRES

La puesta a punto de un sistema integral requiere que las y los estudiantes sean
capaces de materializar lo expresado en los documentos producidos en la Biblioteca
especializada en nivel superior y en las disciplinas de ciencia y técnica, y centros de
documentacién, como el reglamento, la politica de desarrollo de colecciones, los
permisos de usuarios, las divisiones en colecciones, los tipos de préstamos. Todo esto
demanda la adquisicion de criterios totalizadores de las acciones que se producen en la
unidad de informacion para poder volcarlos en la parametrizacion del sistema. Ademas,
permite la resignificacion y aplicacion de contenidos transcurridos durante los dos afos
anteriores de la cursada en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion Aplicadas
a las Bibliotecas y en Tecnologias y Automatizacion de Procesos y Servicios
Bibliotecoldgicos 1 al realizar la puesta a punto del sistema.

b) Capacidades profesionales

e Caracterizar cada uno de los momentos que constituyen el proceso de
automatizacion de una biblioteca en diferentes dmbitos sociales, dominando el
uso de sistemas de gestién propios de la bibliotecologia.

e Conocer los procedimientos y elementos que intervienen en un entorno
tecnoldgico de automatizacion.

e Analizar criticamente los procedimientos desde el punto de vista de la unidad de
informacion y del lector y/o usuario.

c) Contenidos minimos

El proceso de automatizacién: interrelacion con la gestion y administracion y los
procesos y servicios de la Biblioteca especializada en nivel superior y en las disciplinas
de ciencia y técnica, y centros de documentacion. Parametrizacion. Migracion de datos.
Lenguajes de marcado y su aplicacion en los sistemas integrales. Repositorios digitales:
legislacién, software y aplicacion. Ayudas tecnoldgicas para personas con discapacidad:
software, hardware y otros productos de apoyo.

d) Précticas profesionalizantes en entornos formativos

En este espacio las y los estudiantes deberan utilizar herramientas informaticas que le
permitan desarrollar procesos de automatizacion, procesamiento de informacion y
analisis de cuestiones especificas relacionadas con la evaluacion de los sistemas
integrales, en permanente articulacion con otros espacios de formacion y en situaciones
reales propias de la disciplina. Se propone un espacio de trabajo reflexivo que permita a
las y los estudiantes avanzar progresivamente en la aplicacion de los fundamentos
basicos de su tarea, organizando y elaborando procesamientos de informacion que
orienten la toma de decisiones.
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Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultdneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacién

Blsqueda, andlisis e interpretacion de informacion de distintas fuentes. Uso reflexivo de
las tecnologias, la seleccién del entorno tecnoldgico adecuado que permita alcanzar los
fines deseados dentro del ambito de la unidad de informacion, el reconocimiento de la
transversalidad de la tecnologia en la practica profesional bibliotecolégica.
Argumentacion oral y escrita para sostener una posicién y explicar procesos
determinados. Sistematizacion y comunicacion de la informacién por medio de
resimenes, sintesis, cuadros sindpticos, cuadros y mapas conceptuales; utilizando
soportes tecnoldgicos diversos.

f) Entorno de aprendizaje

Se presenta un espacio orientado a generar, de manera colaborativa, propuestas de
intervencion para el procesamiento de informacion a partir de la exploracion de nuevos
sistemas. Asimismo, se deben generar ambientes de aprendizaje que promuevan la
elaboracion de propuestas innovadoras que den respuesta a problemas especificos de
la gestibn documental. Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de
ensefianza y aprendizaje se deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-
taller con recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual
y colectiva donde se garanticen condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y
luminosidad minimas para actividades educativas; asi como en contextos de la practica
profesional.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotec6loga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formacién especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion pedagogica
que califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

30. Préactica Profesionalizante 3 - Carga horaria: 128 horas

a) Sintesis introductoria

DIRECCION GENERAL DE » GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

CULTURA Y EDUCACION =3 B> BUENOS AIRES
| F—2023-47§_61331—GDEBA-DES|-—|' DGCYE

65
pagina 65 de 69



BICENTENARIO
= PROVINCIA DE

2023 ANO DE LA DEMOCRACIA ARGENTINA = 7
- BUENOS AIRES

Se propone integrar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en los
restantes espacios curriculares del plan de estudios de la carrera en un espacio de
observacioén, practica, analisis y reflexion que permita poner en accién las técnicas,
normas y medios del campo profesional e identificar las relaciones funcionales y
jerarquicas del mismo. De igual modo se aspira a posibilitar la integracion de
capacidades significativas, la puesta en juego de valores y actitudes propias de la
practica profesional responsable y el ejercicio de niveles de autonomia y criterios de
responsabilidad, propios del perfil profesional en Bibliotecas especializadas de nivel
superior, de disciplinas de ciencia y técnica y de centros de documentacion y/o
informacion.

b) Capacidades profesionales

e Valorar los productos y servicios documentales en relacion con las tendencias y
problemas contemporaneos y en correspondencia con su capacidad de impacto
en el entorno.

e Ponderar el impacto de las nuevas tecnologias en las actividades vinculadas con
el manejo de la informacion, especialmente en los procesos y servicios de las
bibliotecas especializadas de nivel superior, de disciplinas de ciencia y técnicay
de centros de documentacion, y en general, aquellas ligadas a la dinamica
profesional caracterizada por la complejidad y la singularidad de los escenarios
cambiantes.

e Aplicar criterios para la seleccion de técnicas, estrategias y recursos para la
gestidn de los procesos y servicios propios de las bibliotecas especializadas de
nivel superior, de disciplinas de ciencia y técnica y de centros de documentacion,
reconociendo soluciones que se basan en la racionalidad técnica y con una
actitud proactiva.

e Aplicar principios, métodos y técnicas pertinentes para la transferencia de
informacion en distintos formatos y para diferentes tipos de usuarios.

e Utilizar recursos electrénicos y aplicarlos como herramientas de busqueda y
seleccion documental.

e Elaborar diagnésticos y proponer soluciones alternativas, en las que se integren
y a las que se transfieran aprendizajes adquiridos a lo largo del proceso de
formacion.

e Utilizar la informacion accesible por tecnologias informaticas y de
telecomunicaciones en el aprendizaje autbnomo y en la operatividad funcional
de las bibliotecas especializadas de nivel superior, de disciplinas de ciencia y
técnica y de centros de documentacion.
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e Gestionar la informacion desde el analisis reflexivo de los principales temas
vinculados al cambio tecnoldgico, partiendo de su incidencia en la construccion
del conocimiento y reflexionando sobre las caracteristicas del mismo cuando es
mediado tecnoldgicamente.

c) Contenidos minimos

Gestion de bibliotecas especializadas en nivel superior, de disciplinas de ciencia y
técnica y de centros de documentacion. Recuperacion y gestion de informacion
cientifica. Plataformas digitales de revistas cientificas electronicas. Difusion selectiva de
la informacién (DSI): gestion y desarrollo en nuevos entornos tecnoldgicos. Gestion del
riesgo tecnoldgico: politicas y directrices de preservacion y acceso. Acceso abierto y
equitativo a las publicaciones cientificas: recursos e impacto; marco normalizado (ISO,
IRAM, etc.) y legal. Sus condiciones de produccion y visibilizacion. Curaduria de
contenidos digitales. Metodologias de evaluacién de Bibliotecas especializadas en nivel
superior y en las disciplinas de ciencia y técnica, y centros de documentacion.
Estrategias de cooperacion, colaboracion e innovacién. Recursos continuos
especializados. Hegemonias mono linglisticas académicas y contra hegemonias
paralingtiisticas de divulgacion.

d) Practicas Profesionalizantes en Entornos Formativos

En relacion con el presente espacio, las y los estudiantes deberan desarrollar
colaborativamente actividades que permitan evidenciar la gestién de los procesos y
servicios propios de las bibliotecas especializadas de nivel superior, de disciplinas de
ciencia y técnica y de centros de documentacion. Involucra también implementar
procesos comunicacionales mediados por tecnologias, conocer y contribuir a la gestion
del conocimiento utilizando recursos variados y soportes tecnoldgicos diversos.

Las préacticas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan de
estudios.

e) Referenciales de evaluacion

Se proponen instancias que permitan dar cuenta de las capacidades desarrolladas por
las y los estudiantes en relacion al registro de la informacion relativa al espacio
formativo de la practica profesionalizante, su analisis en relacion a categorias
trabajadas en otros espacios curriculares y el disefio de intervenciones, acciones o
actividades pertinentes para los sujetos participantes, el ambito institucional y el
propésito de la practica.
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Se pretende lograr un proceso que aliente la reflexion sobre los aprendizajes
alcanzados y respecto a los procesos de ensefianza, ofreciendo informacién para la
toma de decisiones gque permita evidenciar la construccién de conocimientos por parte
de las y los estudiantes a través de dispositivos tales como examenes, elaboracion de
trabajos practicos de resolucion individual y/o grupal y la participacion en las clases. Se
sugiere que los criterios de evaluacién sean cuidadosamente elaborados de forma
conversada con el grupo de aprendizaje permitiendo la reflexion sobre los contenidos
trabajados, las posibilidades reales de aprendizaje y las intencionalidades educativas
perseguidas en el espacio curricular.

f) Entorno de aprendizaje

El espacio brindara a las y los estudiantes un escenario donde integrar saberes
construidos en los espacios de los otros campos de formacion y de la practica
profesionalizante de 1ro y 2do afio. Las y los estudiantes construiran las distintas
dimensiones de su perfil profesional articulando los saberes en funcion de los
problemas que se plantean en contextos reales propios de las Bibliotecas
especializadas de nivel superior, de disciplinas de ciencia y técnica y de centros de
documentacién, reconociendo sus particularidades y adecuando a sus necesidades e
intereses las intervenciones profesionales. En territorio, campo de accion de los futuros
profesionales, se llevaran adelante las propuestas de cada institucion educativa de
manera situada y atendiendo a las particularidades de cada comunidad, sin perder de
vista que es primordial y prescriptiva la vinculacion real con el mundo del trabajo para
poder reflexionar y construir experiencias significativas.

g) Perfil Docente

Profesor/a en Bibliotecologia. Licenciada/o en Bibliotecologia, Documentacion y/o
Ciencias de la informacion, Bibliotec6loga/o, Bibliotecaria/o Nacional, Bibliotecaria/o
Profesional, Bibliotecaria/o, Técnica/o Superior en Bibliotecologia u otro graduado de
nivel superior que posea formaciéon especffica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacién pedagégica
gue califiqguen su ingreso y promocion en la carrera docente.

11. ENTORNO FORMATIVO

Los requisitos minimos del Entorno Formativo que se fijan especifican exclusivamente
las instalaciones y el equipamiento basico necesario para el desarrollo de la Trayectoria
Formativa en consideracién. Si bien el entorno formativo alude a los distintos y
complejos aspectos que inciden en los procesos de ensefianza y de aprendizaje, asi
como a los contextos en que se llevan a cabo, es importante tener en cuenta el modo
de organizacion que deben adoptar estos espacios para facilitar el aprendizaje de los
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saberes y destrezas por parte de los estudiantes, y la demostracion por parte del
docente.

11.1 Infraestructura e Instalaciones

La Institucién que ofrezca la formacion correspondiente a la Tecnicatura Superior en
Bibliotecologia, debera disponer o garantizar el acceso a un aula-taller apropiada y
adecuada a la cantidad de estudiantes y a la propuesta formativa. EI mismo debera
cumplir con las condiciones de habitabilidad y confort propias de un espacio formativo
en cuanto a superficie minima, iluminacién, ventilacién, seguridad, higiene y servicios
basicos, cumpliendo con el cddigo de edificacion local y reglamentaciones vigentes.
También debera ofrecer disponibilidad de mobiliario adecuado para cada espacio en
cantidad suficiente y en buen estado.

Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, las misma debe cumplir con la
normativa de seguridad y reglamentaciones para instalaciones eléctrica vigente, debe
ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal funcionamiento de distintos
equipos y maquinas herramientas conectadas en simultaneo de acuerdo a la matricula,
requeridas para llevar a cabo las Practicas formativas.

11.2 Equipamiento

Para el desarrollo de las actividades formativas teorico préacticas se necesitan los
siguientes recursos:

> Material bibliografico en soportes diversos.
> Conjunto de PC apropiada para trabajar con software de edicién de texto,
imagen y sonido con conectividad a internet.
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